I M P INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE ITAUNA

Instituts Municipal da Previdéncia
dos Senvidores Publicos de ltaina

AVISO DE LICITACAO

CONCORRENCIA PUBLICA N° 001/2023

PROCESSO LICITATORIO N° 001/2023

REGIME DE EXECUGAO: EMPREITADA POR PREGCO GLOBAL

CRITERIO DE JULGAMENTO: MENOR PREGO GLOBAL

INTERESSADO: INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE ITAUNA

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA ELABORACAO DE PROJETOS
EXECUTIVOS ARQUITETONICOS E COMPLEMENTARES PARA REFORMA, AMPLIACAO E
ADEQUACAO DA SEDE PROPRIA DO INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DE ITAUNA - IMP, LOCALIZADA NA RUA NEWTON PENIDO, N° 54 E 56, BAIRRO CERQUEIRA

LIMA - MUNICIPIO DE ITAUNAIMG. conforme Termo de Referéncia, Memorial Descritivo e demais anexos,
partes integrantes e inseparaveis do Edital de Concorréncia Publica n® 001/2023.

DATA DA ABERTURA: 19/02/2024 HORARIO: 08h30

HORARIO LIMITE PARA PROTOCOLO: 08h15

EXCLUSIVIDADE: Somente poderdo participar do processo licitatério empresas enquadradas na condi¢éo de
MICROEMPRESAS E/OU EMPRESAS DE PEQUENO PORTE, conforme Lei Federal n® 123/06, Lei
Complementar n® 147/14 e Lei Complementar Municipal n® 47/08.

LOCAL DO CERTAME: Avenida Boulevard, n°® 153 - 2° andar, 3° Pavimento (Setor de Compras e
Contratag@es), Bairro Boulevard Lago Sul - Itaina/MG CEP 35.680-760.

SOLICITACAO DE ESCLARECIMENTOS: Quaisquer pedidos de esclarecimentos acerca de eventuais
davidas na interpretacdo do Edital e seus Anexos deverdo ser encaminhados por escrito & Comisséo
Permanente de Licitagbes no enderego supramencionado, ou através do e-mail compras@itauna.mg.gov.br .

DA VISITA TECNICA: Os licitantes interessados em realizar a visita ao local onde serdo realizados os servigos
objeto do Edital, deverdo agendar pelo tel: (37) 3249-9140, com o Sr. Alexandre José Nogueira Gongalves, até
o dia 15/02/2024.

[taina/MG, 29 de dezembro de 2023.

Heli de Souza Maia
Diretor-Geral
Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itatina - IMP

Humberto Canabrava S. R Mendes
OAB/MG 131.138

Rua Jodo Cerqueira Lima, n® 167 — Bairro Centro - ltatina/MG CEP 35.680-063
CNPJ 00.124.513/0001-04 / Telefone: 37. 3249-9140 - e-mail: administracao@imp.mg.gov.br
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CONCORRENCIA PUBLICA N° 001/2023
PROCESSO LICITATORIO N° 001/2023

DATA LIMITE PARA ENTREGA DOS ENVELOPES: 19/02/2024
HORARIO LIMITE PARA PROTOCOLO: 08h15
HORARIO DE ABERTURA DOS ENVELOPES: 08h30

O Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itaina - IMP, autarquia municipal,
inscrito no CNPJ 00.124.513/0001-04, com sede na Rua Jodo Cerqueira Lima, n® 167 — Centro — Itatina-MG,
por intermédio da Comissédo Permanente de Licitagdo do Municipio de ltaina/MG, torna publico para
conhecimento dos interessados que na data e horario abaixo indicados fara realizar licitagdo na modalidade
CONCORRENCIA PUBLICA, tendo como critério de juljamento o MENOR PREGO GLOBAL, sob o regime de
EMPREITADA POR PREGO GLOBAL, que sera regida pela Lei Federal n.° 8.666/93 e demais normas
regulamentares aplicaveis a espécie.

Preliminarmente, ressalta-se que a autoridade competente optou por licitar com fundamento na lei federal
8.666/93, nos termos da autorizacdo anexa aos autos, datada de 28/12/2023, publicada no Jornal Oficial do
Municipio de Itatina em 29/12/2023, Edi¢&o n° 2.280, também em anexo aos autos.

| - DO OBJETO:

1.1. O presente Edital tem por objeto a contratacdo de empresa especializada para elaboracao de projetos
executivos arquiteténicos e complementares para reforma, ampliacdo e adequacdo da sede prépria do
Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itauna - IMP, localizada na Rua Newton

Penido. n° 54 e 56, Bairro Cerqueira Lima - municipio de Itaina/MG, conforme Termo de Referéncia,
Memorial Descritivo e demais Anexos, partes integrantes e inseparaveis deste Edital de Concorréncia Publica.

1.2. O valor maximo que o Instituto se propde a pagar pela execucédo dos servi¢os, conforme pesquisa de precos
realizada na fase interna pelo setor responsavel e constante no Anexo Xl deste Edital, € de R$29.000.00 (vinte e

nove mil reais).

Il - DAS INFORMAGOES, ESCLARECIMENTOS SOBRE O EDITAL:

2.1. Quaisquer esclarecimentos sobre este Edital serdo prestados pela Comissdo Permanente de Licitagdo,
mediante solicitacdo por escrito a ser encaminhada ao Setor de Protocolo Geral da Prefeitura, localizado na
Avenida Boulevard, n® 153, Bairro Boulevard Lago Sul - Itaina/MG, de segunda a sexta-feira, das 8:00 h as
16:00 h; ou através do e-mail compras@itauna.mg.gov.br.

2.2. Para a perfeita compreensdo das normas que regulam esta licitacdo, os interessados deverdo examinar
atentamente todas as pecas (Edital e seus Anexos).

2.3. A entrega de proposta presume pleno conhecimento e entendimento a todas as condicdes por parte do
licitante e, na expresséo da lei, implica a sua aceitagdo automatica, integral e irretratavel, motivo porque, apds
esse ato, a Comissdo de Licitacdo ndo tomara conhecimento de qualquer reclamacdo da proponente, fundada
em erro, omissdo ou obscuridade do Edital, salvo prévia e tempestiva impugnacao.
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Iil - DAS IMPUGNAGOES:

3.1. Decaira do direito de impugnar os termos deste Edital pelas falhas ou irregularidades que o viciarem, 0
licitante que ndo o fizer até o segundo dia (til que anteceder a abertura dos envelopes de habilitag&o.

3.2. Aimpugnacdao feita tempestivamente pelo licitante ndo o impedird de participar do processo licitatério até o
transito em julgado da deciséo a ela pertinente.

3.3. Qualquer cidadéo é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na aplicacdo da Lei n°
8.666/1993, devendo protocolar o pedido até 5 (cinco) dias Uteis antes da data fixada para a abertura dos
envelopes da habilitacdo, devendo a Administragdo julgar e responder a impugnacao em até 3 (trés) dias Uteis,
sem prejuizo da faculdade prevista no § 1° do art. 113 da referida Lei.

3.4. As impugnagcdes poderdo ser protocoladas no Setor de Protocolo Geral, localizado na Avenida Boulevard,
n° 153, Bairro Boulevard Lago Sul - Itaina/MG, devidamente instruidas, em peti¢do original, ou enviadas pelo
e-mail_compras@itauna.mg.gov.br.

IV - DA VISITA TECNICA:

4.1. O licitante podera realizar visita prévia ao local da execucdo da obra/servico, de modo a obter todas as
informagdes necessarias a elaboracédo da proposta.

4.2. A visita técnica € facultativa e podera ser agendada até o dia 15/02/2024, de segunda a sexta-feira de
08:00 h as 11:00 h e de 13:00 h as 16:00 h, com o Sr. Alexandre José Nogueira Gongalves, pelo telefone (37)
3249-9140.

4.3. Tendo em vista a faculdade da realizagéo da visita, os licitantes ndo poderdo alegar o desconhecimento
das condicgdes e grau de dificuldades existentes como justificativa para se eximirem das obrigagdes assumidas
ou em favor de eventuais pretensdes de acréscimos de preco em decorréncia da execucdo do objeto deste
Edital.

4.4, Para a realizagdo da visita, a empresa interessada devera credenciar um responsavel.

4.4.1 O Credenciamento supramencionado sera realizado no momento da visita, mediante a apresentacéo dos
seguintes documentos:

a) Procuracdo emitida pelo representante legal da empresa concedendo poderes para realizacdo do
procedimento, documento de identidade do visitante (outorgado) e contrato social da empresa (ou documento
equivalente).

b) Caso o visitante seja sdcio ou proprietario da empresa interessada, devera apresentar documento de
identidade e contrato social da empresa (ou documento equivalente), onde estejam expressos poderes para
exercer direitos e assumir obrigacdes em decorréncia de tal investidura.

4.5. Caso o licitante venha a realizar a visita técnica, 0 Atestado de Visita Técnica devera ser apresentado junto
a documentagdo para habilitacéo.

4.5.1. O licitante que n&o realizar a Visita Técnica devera apresentar o Termo de Renuncia a Visita Técnica,
conforme Anexo VIl deste Edital.

V - DO CREDENCIAMENTO E DA PARTICIPAGAO:

5.1. Alicitante deverd apresentar-se junto & Comisséo Permanente de Licitagdo na data marcada para abertura
dos envelopes, através de representante, devidamente munido de documento que o credencie a participar
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deste procedimento licitatdrio, devendo, ainda, no ato de entrega dos envelopes, identificar-se exibindo a
Carteira de Identidade ou outro documento equivalente.

5.1.1. O credenciamento far-se-a:

a) Por meio de Carta de Credenciamento (modelo constante no Anexo Ill) ou Procuragédo Publica ou Particular,
com poderes para tomar todas decisdes que julgar necessarias durante todo o procedimento em nome da
licitante, acompanhada do contrato social e das Ultimas alteragfes contratuais ou da Ultima alteragéo contratual
consolidada ou documento similar conforme item 7.1.1.

b) Em sendo sdcio, proprietario, dirigente ou assemelhado da empresa proponente, dever&o ser apresentados
para 0 credenciamento o respectivo contrato social e Ultimas alteragbes contratuais ou Ultima alteragéo
contratual consolidada ou documento similar conforme item 7.1.1, onde estejam expressos seus poderes para
exercer direitos e assumir obrigacdes em decorréncia de tal investidura.

c) Em caso de duvida quanto a veracidade das informagdes apresentadas, a Comissdo Permanente de
Licitacdo deve promover as diligéncias necessarias para esclarecer ou complementar a instru¢éo do processo.
5.2. Poderdo participar da presente licitagdo exclusivamente empresas enquadradas como
MICROEMPRESAS/EMPRESAS DE PEQUENO PORTE, conforme Lei Complementar n® 123/06 e Lei
Complementar n°® 147/14, na correspondente especialidade, que cumpram as exigéncias da Lei Federal n°
8.666/93 para tal expediente.

5.2.1. Por se tratar de licitagdo com participagdo exclusiva de Microempresas e Empresas de Pequeno Porte,
deverdo ser adotados os critérios estabelecidos nos artigos 43, 44 e 45 da Lei Complementar n® 123/06, bem
como os dispositivos da Lei Complementar Municipal n° 47/08, principalmente os artigos 26, 31 e 32.

5.2.2. A condicio de MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE sera comprovada na SESSAO
DE ABERTURA DO CERTAME, mediante apresentacdo da Certiddo Simplificada da Junta Comercial de sua
sede OU Declaragdo de Enquadramento de ME/EPP devidamente arquivada na Junta Comercial OU
documento equivalente para as pessoas juridicas registradas em Cartorio.

5.2.3. Somente poderdo participar da presente licitacdo as empresas que, legalmente constituidas,
comprovarem possuir em seu contrato social objeto compativel ao objeto licitado.

5.3 Uma vez apresentado e protocolado e/ou incluso no processo, nenhum documento sera devolvido.

5.4. Ndo sera admitida a participacéo de:
a) Empresas que estejam declaradas inidéneas pela Administracdo Publica, direta ou indireta, Federal,

Estadual, Municipal e Distrital, bem como as que estejam punidas com suspensdo do direito de licitar ou
contratar com a Administragéo.

b) Servidor ou dirigente de 6rgdo ou entidade contratante ou responsavel pela licitagdo, conforme artigo 9°,
inciso Ill da Lei Federal n® 8.666/93.

c) Sociedades integrantes de um mesmo grupo econdmico, assim entendidas aquelas que tenham diretores,
SGcios ou representantes legais comuns entre si, ou que utilizem recursos materiais, tecnoldgicos ou humanos
em comum, exceto se demonstrado que ndo agem representando interesse econdémico em comum.

d) Empresas cujos sdcios se apresentem como representantes de outras empresas (é vedada a participagdo
de empresas cujo socio se apresente como representante de outra empresa na qual ndo figure no contrato
social, com o intuito de que ambas participem do procedimento licitatdrio).

e) Autor do projeto basico ou executivo, pessoa fisica ou juridica; ou autor do projeto que seja dirigente,
acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital, com direito a voto ou controlador, responsavel
técnico ou subcontratado.

f) Empresas que tenham objeto incompativel com o da presente licitagdo.
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g) Empresa da qual seja socio, diretor ou responsavel técnico que tenha tido vinculo empregaticio com o
Municipio de Itatina hd menos de 180 (cento e oitenta) dias antes da data de publicacéo deste Edital.

h) Empresas em consorcio.

h.1) Considerando que € ato discricionario da Administracdo, diante da avaliagdo de conveniéncia e oportuni-
dade no caso concreto, e considerando que: a) o porte da obra/servigo, a complexidade técnica dos servigos, 0
prazo de sua execucgdo e o0 mercado de empresas de engenharia/arquitetura permitem afirmar que a obra/servi-
o poderd ser realizada por apenas uma empresa, sem prejuizo de sua qualidade ou seguranga; b) existem no
mercado, diversas empresas com potencial técnico, profissional e operacional suficiente para atender satisfato-
riamente as exigéncias previstas neste Edital; entende-se que é conveniente a vedacao da participacdo de em-
presas em “consorcio”.

i) MEI — Microempreendedores Individuais, quando a atividade objeto do Edital néo for permitida pela legisla-
cdo para atuagdo do MEI.

5.4.1. Alicitante que apresentar declaragdo falsa respondera por seus atos, civil, penal e administrativamente.
5.4.2 A observancia das vedagdes supra € de inteira responsabilidade da licitante que, pelo descumprimento,
se sujeita as penalidades cabiveis.

VI - DA APRESENTAGAO DA DOCUMENTAGAO PARA HABILITAGAO E DA PROPOSTA COMERCIAL:

6.1. A documentacdo para habilitacdo e a proposta comercial deverdo ser protocoladas até as 08:15 h do dia
19/02/2024 no Setor de Protocolo Geral da Prefeitura, localizado na Avenida Boulevard, n° 153, Bairro

Boulevard Lago Sul - Itatina/lMG, e a abertura dos envelopes se dard no mesmo dia as 08:30 h na Sala

de LicitacOes da Prefeitura Municipal de Itatina.
6.2. Caso os envelopes sejam protocolados depois do horario supracitado, caberd a Comisséo Permanente de

Licitagdo decidir sobre sua aceitacdo, considerando sempre o interesse publico.
6.3. Deverdo ser protocolados dois envelopes distintos, opacos, lacrados, ndo grampeados, indevassaveis e
rubricados pelo representante legal da licitante, trazendo em sua parte externa a seguinte identificagao:

ENVELOPE N° 1 - DOCUMENTACAOQ PARA HABILITACAQ
RAZAO SOCIAL DA PROPONENTE /CNPJ

ENDEREGO / TELEFONE E E-MAIL
CONCORRENCIA N° 001/2023 - INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DE ITAUNA - IMP

ENVELOPE N° 2 - PROPOSTA COMERCIAL
RAZAO SOCIAL DA PROPONENTE ICNPJ
ENDEREGO / TELEFONE E E-MAIL
CONCORRENCIA N° 001/2023 - INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DE ITAUNA - IMP

VIl - DA HABILITAGAO:

7.1. Para habilitar-se, a licitante devera apresentar no envelope “Habilitagdo” a documentacéo conforme abaixo
especificado:
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7.1.1. HABILITAGAO JURIDICA:

a) Cédula de identidade e CPF dos responsaveis legais da licitante.

b) Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor devidamente registrado, em se tratando de
sociedades comerciais, €, no caso de sociedades por a¢des, acompanhado de documentos de elei¢do de seus
administradores.

c) Inscricio do Ato Constitutivo no caso de sociedades civis, acompanhada de prova de diretoria em exercicio.
d) Decreto de Autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais,
no qual estejam expressos seus poderes para exercer direitos e assumir obrigacées em decorréncia de tal
investidura e para a pratica de todos 0s atos inerentes ao certame.

e) Se empresa individual, o registro comercial.

7.1.2. REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA:

a) prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ.

b) prova de Inscricdo no Cadastro de Contribuintes Estadual ou Municipal, se houver, relativo ao domicilio ou &
sede da empresa licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objetivo contratual.

c) prova de regularidade para com as Fazendas Federal/INSS, Estadual e Municipal (Débitos e Divida Ativa) do
domicilio ou sede da empresa licitante.

d) prova de regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS), demonstrando situagéo regular
no cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei.

e) Certidao de regularidade trabalhista, na forma do art. 29, V da Lei Federal n® 8.666/93, com a redacdo dada
pela Lei Federal n° 12.440/11.

7.1.2.1. A licitante enquadrada na categoria de Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte devera
apresentar toda a documentacdo exigida neste Edital, inclusive os documentos relativos a Regularidade Fiscal
e Trabalhista, mesmo que estes apresentem alguma restri¢do, conforme dispéem os artigos 42 e 43 da Lei
Complementar n°® 123/2006.

7.1.2.2. Havendo alguma restricdo na comprovacdo da regularidade fiscal e trabalhista, sera assegurado as
licitantes o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, cujo termo inicial correspondera ao momento em que a licitante for
declarada a vencedora do certame, prorrogavel por igual periodo, a critério da Entidade, para a regularizagéo
da documentagao.

7.1.2.3. A ndo-regularizacdo da documentacdo, no prazo previsto no subitem acima, implicard decadéncia do
direito & contratagéo, sem prejuizo das sangdes previstas na Lei Federal n° 8.666/93 e neste Ato Convocatorio,
sendo facultado & autarquia convocar as licitantes remanescentes, na ordem de classificacéo, para fazé-lo em
igual prazo, ou revogar a licitagéo.

7.1.3. CUMPRIMENTO DO DISPOSTO NO INCISO XXXIll DO ART. 7° DA CFI88:
a) Declaragdo de regularidade quanto ao emprego de menores, conforme Anexo IV deste Edital.

7.1.4. QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

a) Certiddo Negativa de Faléncia expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica.

OBS.: Quando o ¢rgdo expedidor emitir somente a certiddo Civel sem identificar que se trata de Faléncia, esta
Certiddo devera vir acompanhada de documento do érgéo expedidor confirmando que a CN Civel emitida inclui
Faléncia.
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a.1) Serd permitida a participacdo de pessoa juridica que esteja em recuperacado judicial, sendo exigida a
apresentacdo, durante a fase de habilitagéo, do Plano de Recuperagéo homologado por juizo competente e em
pleno vigor e certiddo emitida pela instancia judicial competente certificando que a interessada esta apta
econdmica e financeiramente a participar de procedimento licitatdrio, sem prejuizo do atendimento a todos 0s
requisitos de habilitagdo econdmico-financeira estabelecidos neste Edital.

b) Balanco patrimonial e demonstra¢des contdbeis do Ultimo exercicio social, ja exigiveis e apresentados na
forma da lei, com chancela de arquivamento na Junta Comercial, que comprovem a boa situagéo financeira da
empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balangos provisérios, podendo ser atualizados por
indices oficiais quando encerrado ha mais de 03 (trés) meses da data de apresentagéo da proposta.

b.1) O Balango Patrimonial e Demonstracdo do Resultado de Exercicio, no caso de pessoas juridicas
enquadradas ou que utilizam o SPED contabil deveréo ser apresentados atraves de demonstrativos impressos
a partir do SPED, acompanhados de comprovacdo de entrega dos arquivos magnéticos perante a Receita
Federal.

b.2) O Balanco Patrimonial deverd estar assinado por contador ou por outro profissional equivalente,
devidamente registrado no Conselho Federal de Contabilidade.

b.3) A Microempresa e a Empresa de Pequeno Porte devem elaborar, ao final de cada exercicio social, 0
Balanco Patrimonial e a Demonstragdo do Resultado.

b.4) As empresas constituidas no exercicio em curso deverdo apresentar copia do Balango ou cdpia do Livro
Diério, contendo o Balango de Abertura.

b.5) Comprovacdo da boa situacdo financeira da empresa, mediante a apresentacdo da memdria de calculo
demonstrando o atendimento aos indices a seguir expostos:

1 - INDICE DE LIQUIDEZ CORRENTE (ILC)

Liquidez Corrente = __Ativo Circulante >1,0
Passivo Circulante

2 - INDICE DE LIQUIDEZ GERAL (ILG)

Liquidez Geral = (Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo) =1,0
(Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo

3 - INDICE DE SOLVENCIA GERAL (ISG)

Solvéncia Geral = Ativo total =10
Passivo Circulante + exigivel a longo prazo

b.6) Caso os indices ndo alcancem os parametros acima estabelecidos, poderdo ser substituidos pela
comprovagao do patriménio liquido, com valor de 10% do total estimado para a contratago.

b.7) Serd considerada inabilitada a licitante que n&o conseguir comprovar a boa situagdo financeira da
empresa conforme acima exposto.

b.8) No caso de sociedade anbnima, apresentar também a comprovacgéo de publicagdo na Imprensa Oficial do
balanco e demonstragdes contabeis e da ata de aprovacdo devidamente arquivada na Junta Comercial.
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b.9) A justificativa acerca da ado¢do dos indices acima citados para comprovacao da boa situacdo financeira
da empresa encontra-se no Anexo | do presente Edital.

7.1.5. CAPACIDADE TECNICA:

7.1.5.1. A comprovacdo da capacidade técnica devera obedecer as seguintes exigéncias:

a) Comprovacdo de registro ou inscricdo na entidade profissional competente (CREA — Conselho Regional de
Engenharia e Agronomia ou CAU - Conselho de Arquitetura e Urbanismo), tanto da empresa quanto do(s)
responsavel(eis) técnico(s).

b) Comprovacdo da Capacitagdo Técnico-Profissional: mediante a apresentacdo de Certiddo de Acervo
Técnico — CAT, expedida pelo CREA ou CAU da regido pertinente, nos termos da legislagdo aplicavel, em
nome do(s) responsavel(is) técnico(s) e/ou membros da equipe técnica que participardo dos servigos, que
demonstre a Anotacdo de Responsabilidade Técnica — ART ou 0 Registro de Responsabilidade Técnica — RTT,
relativo a execugao de servigos de caracteristicas semelhantes ao ora licitado.

c) Somente serdo aceitos atestados ou certidées que atendam as formalidades expressas nos paragrafos 1° e
3°do art. 30 da Lei Federal n® 8.666/93 e suas posteriores alteragoes.

d) N&o serdo considerados os atestados/certiddes decorrentes da execugdo de servicos em regime de
“subcontrata¢do” que ndo tenham sido formalmente emitidos pelo drgéo contratante.

e) O responsavel técnico e/ou membro da equipe técnica acima elencado devera pertencer ao quadro
permanente da empresa licitante, na data prevista para entrega da proposta, entendendo-se como tal, para fins
deste certame, 0 socio que comprove seu vinculo empregaticio por intermédio do Contrato Social/ Estatuto
Social; 0 administrador ou diretor; 0 empregado devidamente registrado em Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social; e o prestador de servicos com contrato escrito firmado com a licitante ou com declaracéo de
compromisso de vinculagéo futura.

f) No decorrer da execugéo do servigo, os profissionais de que trata este subitem poderéo ser substituidos, nos
termos do art. 30, §10, da Lei n° 8.666/93, por profissionais de experiéncia equivalente ou superior, desde que
a substituicdo seja aprovada pelo Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itatna - IMP.

g) A exigéncia estabelecida neste subitem 7.1.5 mostra-se arrazoada e proporcional, ndo sendo fator de
restricdo indevida a competitividade, e visa apenas garantir a seguranca do futuro contrato, pois viabilizara a
contratacdo de empresa qualificada para prestar o servico licitado, considerando a sua importancia para o
atendimento ao interesse publico na medida em que prima pela gestéo responsavel e eficiente dos recursos
publicos. Assim, a autarquia busca se precaver no que tange a perfeita execucdo dos servigos, observando-se,
contudo, a razoabilidade e proporcionalidade, sem impor restricdo indevida aos interessados em participar do
certame.

7.1.6. DEMAIS DOCUMENTOS:

a) Termo de rendincia a visita técnica (modelo constante no Anexo VII), ou Atestado de Visita Técnica.

b) Certiddo Simplificada da Junta Comercial ou Declaragdo de Microempresa/Empresa de Pequeno Porte,
devidamente registrada na Junta Comercial (se for o caso).

b.1) A Certiddo Simplificada devera ser apresentada com emissdo nédo superior a 180 (cento e oitenta) dias até
a data de abertura da licitagéo.

c) Declaracdo de disponibilidade de Pessoal, Maquina e equipamentos (modelo constante no Anexo V).

d) Declaragéo de Microempresa e Empresa de Pequeno Porte, conforme Anexo XII.
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7.1.7. Sob pena de inabilitacdo, todos os documentos deverdo ser apresentados:

a) Na forma prevista em lei, e quando ndo houver regulamentacdo especifica, deverdo sempre ser
apresentados em nome do licitante e com o nimero do CNPJ.

b) Em nome da matriz, se o licitante for a matriz.

¢) Em nome da filial, se o licitante for a filial, exceto agueles documentos que, pela prépria natureza, forem
emitidos somente em nome da matriz.

d) N&o serdo aceitos documentos apresentados por quaisquer meios digitais, admitindo-se fotos, gravuras,
desenhos, graficos ou catalogos apenas como forma de ilustracdo das propostas de pregos.

e) Nao serdo aceitos protocolos de entrega ou solicitagdo de documento em substituicdo aos documentos
exigidos neste Edital e seus Anexos.

f) Em caso de duvida quanto a veracidade dos documentos apresentados, a Comissdo Permanente de
Licitagdo devera promover as diligéncias necessarias para esclarecer ou complementar a instrugdo do
processo.

7.1.7.1. A Comissdo Permanente de Licitacdo analisard os Documentos de Habilitacdo e julgard habilitadas
todas as licitantes que atenderem integralmente aos requisitos de habilitagdo exigidos neste Edital e em seus
Anexos.

7.1.7.2. Alicitante que possuir o cadastro prévio valido junto ao Municipio de Itatina (Certificado de Registro
Cadastral), ndo esté dispensada de apresentar, juntamente ao CRC, a documentagdo especifica estipulada
neste Edital, contida nas alineas b.5 e sequintes do item 7.1.4, no item 7.1.5 e nas alineas a, ¢ e d do item
7.1.6 deste Edital.

7.1.7.3. E de total responsabilidade da empresa manter todas as certiddes vélidas até a data do julgamento,
podendo a Comissdo verificar a sua regularidade. Caso existam quaisquer irregularidades na documentagéo na
data do julgamento, a empresa sera inabilitada.

Vil - DA PROPOSTA COMERCIAL:

8.1. A proposta devera ser legivel, em lingua portuguesa, salvo quanto a expressdes técnicas de uso corrente,
sem emendas, rasuras ou entrelinhas, formulada com clareza, datada e devidamente assinada por
Representante Legal e ainda rubricada em todas as suas pdginas e anexos. Serdo aceitas as propostas
apresentadas em formulario proprio, desde que contenham todas as informagdes descritas no modelo de
formulario do Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itauna — IMP. Devera ainda conter
as seguintes informacdes e/ou elementos:

8.1.1. Preco unitdrio e total, em moeda corrente, com duas casas decimais depois da virgula.

a) Em caso de divergéncia entre os valores expressos em algarismos e por extenso, sera considerado este
dltimo.

8.1.2. Declaracdo de validade da proposta, a qual ndo podera ser inferior a 60 (sessenta) dias, contados a
partir da data de sua entrega.

8.2. Os precos da proposta cobrirdo todos 0s custos e servigos inerentes ao fornecimento dos materiais,
pessoal, transporte, impostos e obrigagdes sociais e trabalhistas.

8.3. O protocolo de proposta obriga o licitante a aceitar as condicdes estabelecidas no Edital e seus Anexos, e
implica, independentemente de declaragdo expressa por parte do licitante, em:

a) Aceitacdo integral e irretratavel dos termos do Edital, seus Anexos e instrugdes, bem como a observéncia
dos regulamentos administrativos e das normas técnicas, gerais ou especiais aplicaveis;
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b) Plena aceitagdo, por parte do licitante, das condi¢des estabelecidas neste Edital e seus Anexos, bem como
a obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢des nele contidas, assumindo o proponente 0 compromisso de
executar 0s servigos nos seus termos e fornecer todos os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios
necessarios, em quantidade e qualidades adequadas a perfeita execucdo contratual.

8.4. Serdo desclassificadas propostas comerciais com valores superiores ao estimado no item 1.2 deste
Edital.

8.5. A planilha de custo acompanhara a proposta e devera ser apresentada com o BDI da empresa de forma
detalhada, quando houver.

8.5.1. Em caso de divergéncia entre os valores da proposta comercial e da planilha de custos apresentada pela
licitante, sera considerado 0 menor valor apresentado.

8.5.2. Sdo passiveis de acatamento, sem justificativas, as incidéncias por item componente do BDI que
observem as faixas de admissibilidade, conforme modelo de tabela constante no Anexo XI do presente Edital.

IX - DO PROCESSAMENTO DA LICITAGAO

9.1. O processamento desta licitagdo estara a cargo da Comissdo Permanente de Licitagdo, nomeada pelo
Prefeito do Municipio de Itatina.

9.2. A Comissdo de Licitacdo se reunird em Sessdo Publica para a abertura dos envelopes na sala de
Licitages da Prefeitura de Itaina, com a presenca dos interessados.

9.2.1. O ndo comparecimento de qualquer dos licitantes as reunifes ndo impedird que estas se realizem.

9.3. Podera manifestar-se no curso dos trabalhos de julgamento, em nome da empresa licitante, seu dirigente,
preposto ou procurador, credenciado através de Procuracdo ou Carta de Credenciamento que deverd ser
entregue & Comisséo de Licitagdo antes do inicio da sesséo.

9.4. Aberta a reunido, os representantes das licitantes serdo convidados a rubricar, juntamente aos membros
da Comisséo, os envelopes que contém os documentos de habilitacdo e as propostas das licitantes. Apds a
rubrica dos envelopes, proceder-se-a & abertura do ENVELOPE N° 1 que contém os documentos de
habilitacdo, sendo analisados e rubricados os documentos nele contidos pelos membros da Comissdo
Permanente de Licitag&o.

9.4.1. A Comissdo de Licitagdo podera eliminar da licitagdo a empresa que houver protocolado envelope apds o
horéario e data mencionados neste Edital, devendo levar em consideragdo o interesse publico. Ndo seréo
aceitos protocolos de entrega ou solicitagdo de documentos em substituicdo aos documentos requeridos no
presente Edital e Anexos.

9.4.2. Documentos apresentados com validade expirada acarretardo a inabilitagdo da proponente (a excegdo
dos documentos referidos na Lei Complementar n® 123/2002). Os documentos que ndo possuirem prazo de
validade expressa, somente serdo aceitos com data de emissdo ndo superior a 180 (cento e oitenta) dias antes
da data prevista para apresentacédo das propostas.

9.5. Sera facultado a Comissdo de Licitacdo ou a Autoridade Superior, em qualquer fase da licitagcdo, promover
diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrugdo do processo, vedada a juntada posterior de
documentos que deveriam obrigatoriamente constar dos envelopes de documentagdo e proposta.

9.5.1. Em caso de duvida sobre a autenticidade de algum documento, a Comissé@o podera promover diligéncia
para comprovacao pertinente, em respeito aos Principios da Competitividade, da Busca pela Melhor Proposta e
do Formalismo Moderado.

9.6. Concluido o exame da documentagdo apresentada e dos questionamentos que tenham sido formulados,
cumprira @ Comissdo de Licitacdo anunciar sua decisdo com respeito a habilitagdo das empresas licitantes e
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consulta-las sobre seu eventual interesse em renunciar ao prazo recursal. A Comissdo de licitagdo, caso julgue
necessario, poderd suspender a audiéncia para analisar detidamente a documentacédo, dando publicidade ao
resultado da habilitagdo em ocasido oportuna.

9.6.1 Ndo serd inabilitada ou desclassificada a licitante pela simples ocorréncia de vicios que, a juizo da
Comissdo Permanente de Licitacdo, possam ser sanados, sem a quebra da igualdade de tratamento oferecido
a todas as licitantes.

9.7. Divulgado o resultado da habilitagdo, julgados eventuais recursos interpostos e, ainda, caso haja a
rendncia da faculdade recursal pelos representantes legais de todas as empresas licitantes, proceder-se-a a
abertura do ENVELOPE N° 2 contendo as propostas comerciais, observando-se para tanto 0s mesmos
procedimentos dos itens anteriores.

9.7.1. Serd desclassificada a proposta que ndo atender as exigéncias do Edital, seus Anexos, bem como a que
tenha apresentado preco global superior ao estimado pela autarquia ou, ainda, precos excessivos ou
inexequiveis, na forma do artigo 48, I, Il e 88, da Lei Federal n° 8.666/93.

9.7.2. O critério de julgamento sera 0 MENOR PRECO GLOBAL.

9.8.Havendo absoluta igualdade de condi¢ées entre duas ou mais propostas, 0 critério a ser adotado para o
desempate serd 0 SORTEIO.

9.9. A Comissdo de Licitagdo compete consignar, em ata circunstanciada, todos os fatos ocorridos e
pronunciamentos, submetendo o procedimento a homologagédo da autoridade competente.

9.10. O Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itatina — IMP se reserva o direito de, por
despacho fundamentado da autoridade competente e, sem que caiba, em qualquer dos casos, direito a
indenizacdo a licitante interessada:

a) Revogar a licitacdo, por razbes de interesse publico decorrente de fato superveniente devidamente
comprovado, pertinente e suficiente para justificar tal conduta;

b) Anular, total ou parcialmente, o procedimento, em raz8o de ilegalidade ocorrida em seu curso.

9.11. A Comissdo de Licitagdo podera solicitar parecer de técnicos pertencentes ao Instituto Municipal de
Previdéncia dos Servidores Publicos de Itatna - IMP ou do quadro de servidores do Municipio para orientar sua
decisdo.

9.11.1. Caso o drgdo ndo possua, em seu quadro de pessoal, profissionais habilitados para emitirem parecer
técnico, este podera ser formulado por pessoa fisica ou juridica qualificada.

9.12. Caso todos os licitantes sejam declarados inabilitados ou todas as propostas sejam desclassificadas, a
comisséo podera fixar o prazo de 08 (oito) dias Uteis para que os licitantes apresentem nova documentagao
elou outras propostas escoimadas dos vicios que deram causa a sua inabilitacdo/desclassificacao.

X - DOS RECURSOS:

10.1. Dos atos da Administragdo praticados no presente certame, cabem recursos previstos no art. 109 da Lei
Federal n° 8.666/93, 0s quais, se interpostos, deverdo observar o prazo de 05 (cinco) dias Uteis a contar da
intimacg&o do ato ou da lavratura da ata.

10.2. Os recursos serdo dirigidos a Comissdo de Licitacdo que podera, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis,
reconsiderar sua decisdo, ou nesse mesmo prazo fazé-los subir & Autoridade Superior, devidamente
informados, para decisdo, que também serda proferida no prazo de 05 (cinco) dias Uteis.

10.3. Os recursos deverdo ser protocolados no Setor de Protocolo Geral, localizado na Avenida Boulevard, n°
153, Bairro Boulevard Lago Sul - Itaina/MG, devidamente instruidos, em peticdo original, aos cuidados da
Comissédo Permanente de Licitagdo, ou enviados para o e-mail compras@itauna.mg.gov.br.

Humberto Canabrava S. R Mendes
OAB/MG 131.138

Rua Jodo Cerqueira Lima, n® 167 — Bairro Centro - ltatina/MG CEP 35.680-063
CNPJ 00.124.513/0001-04 / Telefone: 37. 3249-9140 - e-mail: administracao@imp.mg.gov.br

11/41



I M P INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE ITAUNA

Instituts Municipal da Previdéncia
dos Senvidores Publicos de ltaina

10.4. N&o serdo considerados os recursos baseados em aditamento ou modificagbes da proposta, ou que
versem sobre matéria j& decidida em grau de recurso.

10.5. Interposto o recurso, dele serd dada ciéncia as licitantes, que poderdo impugna-lo no prazo de 05 (cinco)
dias Uteis.

10.6. E vedada a apresentacao de mais de um recurso sobre a mesma matéria pela mesma empresa.

10.7. N&o serédo conhecidos os recursos interpostos fora do prazo.

Xl - DA HOMOLOGAGAO E DA ADJUDICAGAO:

11.1. Decorridos 05 (cinco) dias Uteis apds a data de comunicagdo do resultado do julgamento, se ndo houver
recursos ou se estes estiverem definitivamente denegados, o Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores
Publicos de Itaina - IMP homologara o resultado da licitagdo.

11.2. Caso todas as licitantes venham a declinar de sua faculdade recursal expressamente, a homologagéo do
resultado da licitagdo podera ocorrer antes do decurso do prazo supramencionado.

11.3. O objeto da presente licitagdo sera adjudicado & licitante vencedora pelo Instituto Municipal de
Previdéncia dos Servidores Publicos de Itatina - IMP.

11.4. O nédo atendimento da convocacdo por parte da adjudicataria para a assinatura do contrato, ou sua
recusa injustificada em assina-lo, no prazo definido pela autarquia, sera configurado como descumprimento
total da obrigacédo assumida, sujeitando-se o infrator as san¢des legais cabiveis.

11.5. Se a vencedora ndo aceitar a adjudicacdo, serdo convidadas as demais participantes classificadas,
segundo a ordem de classificacdo, para fazé-lo em igual prazo e nas mesmas condi¢bes propostas pela
primeira classificada, inclusive quanto aos pregos.

11.6. Ocorrendo a hipdtese prevista no subitem anterior, o Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores
Publicos de Itaina - IMP enviard Parecer a Comissao Julgadora, podendo revogar a presente licitagéo,
sujeitando a empresa faltosa as sangdes legais cabiveis.

XIl - DOS PRAZOS E DA EXECUGAO DOS SERVICOS

12.1. A licitante vencedora devera iniciar os servi¢os objeto deste Edital e Anexos a partir do recebimento da
Ordem de Servigos, assim como o0s desembolsos previstos, sob pena de inadimplemento.

12.2. O prazo para a vigéncia do contrato serd de 30 (trinta) dias, contados a partir da publicacdo de seu
extrato, podendo sofrer alteragces na ocorréncia de algum dos motivos elencados nos arts. 57 e 65 da Lei
Federal n° 8.666/93.

12.3. O ndo cumprimento das disposi¢des dos prazos sem justificativa aceita pelo Instituto Municipal de
Previdéncia dos Servidores Publicos de Itatna - IMP podera ensejar o cancelamento do contrato e aplicagdo
das penalidades cabiveis.

12.4. Devera ser garantido o fiel cumprimento das especificages. Em caso de eventual divergéncia durante a
execucao do objeto descrito no Termo de Referéncia, devera a licitante vencedora proceder a substituicdo sem
qualquer 6nus adicional ao Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itaina - IMP, dentro
do prazo fixada por esta.

Humberto Canabrava S. R Mendes
OAB/MG 131.138

Rua Jodo Cerqueira Lima, n® 167 — Bairro Centro - ltatina/MG CEP 35.680-063
CNPJ 00.124.513/0001-04 / Telefone: 37. 3249-9140 - e-mail: administracao@imp.mg.gov.br
12/41



I M P INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE ITAUNA

Instituts Municipal da Previdéncia
dos Senvidores Publicos de ltaina

Xl - DAS OBRIGAGOES DAS PARTES

13.1. DA LICITANTE VENCEDORA:

13.1.1. Emitir Anotacdo de Responsabilidade Técnica — ART ou Registro de Responsabilidade Técnica — RRT
para a execucao dos servicos e demais documentos exigidos para a execucédo do objeto deste edital.

13.1.2. Efetuar os servicos dentro das especificacdes e/ou condicdes constantes no Termo de
Referéncia/Memorial Descritivo, e demais anexos deste Edital.

13.1.3. N&o subcontratar, total ou parcialmente, o objeto deste Edital sem prévia anuéncia e autorizagéo do
Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itadna - IMP, que analisard o caso com base no
que preveé o artigo 72 da Lei n® 8.666/93.

13.1.4. Aceitar a Fiscalizacdo da autarquia, através de seus servidores/técnicos ou por terceiros, por este
constituido.

13.1.5. Arcar com os custos de todos os materiais, equipamentos e mao de obra necessarios a execugdo dos
servigos, cujos valores deverdo estar inclusos no preco total da proposta, incluindo taxas necessérias a
aprovacao de projetos, quando for exigéncia.

13.1.6. O pagamento ou a liquidagdo do valor contratado por parte da autarquia nédo isentara a licitante
vencedora de suas obrigacdes e responsabilidades pelos servigos executados.

13.1.7. Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais resultantes da
execucao do objeto do Termo de Referéncia (art. 71 da Lei n° 8.666/1993), e ainda 0s encargos decorrentes da
aprovacao e licenciamento junto aos orgdos proprios para execugao dos servigos contratados.

13.1.8. Comunicar a autarquia, por escrito, qualquer anormalidade de cardter urgente e prestar 0s
esclarecimentos necessarios.

13.1.9. Mobilizagdo, desmobilizagdo, fornecimento de todo o material, ferramentas, equipamentos e
maquindrios apropriados ao uso a que se destinam, em perfeitas condi¢des e méo de obra especializada para
execucéo dos trabalhos.

13.1.10. Arcar com todas as despesas necessarias com 0 pessoal na execucdo dos servigos, tais como,
remuneracao, transporte, alimentagéo, hospedagem, seguro contra acidente de trabalho, responsabilidade civil
pela obra/servico e por danos contra terceiros.

13.1.11. Fornecer as guias de INSS e FGTS averbadas dos empregados que prestarem servigos durante o
prazo contratual.

13.1.12. Fornecer instalagBes necessarias para a utilizacdo e guarda dos equipamentos e para o pessoal que
estiver a servigo da obra/servico.

13.1.13. Manter durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagfes assumidas, todas
as condicdes de habilitacdo e qualificagdo exigidas no certame.

13.1.14. No ato da assinatura do contrato, para efeito do disposto nos incisos lII, IV e XI do caput do art. 42, da
Instrucdo Normativa n® 1234/12 da Receita Federal do Brasil, a pessoa juridica devera apresentar ao 6rgéo ou
a entidade declaracdo de acordo com os modelos constantes dos Anexos I, IIl ou IV da referida IN, conforme o
caso, em 2 (duas) vias, assinada pelo seu representante legal, nos termos dos Anexos VIII, IX e X deste Edital.
13.1.14.1. Qualquer alteracdo das condicdes de enquadramento legal deve ser informada pela Contratada.

13.2. DA AUTARQUIA MUNICIPAL :

13.2.1. Acompanhar e fiscalizar a execugdo dos servigos e notificar a licitante vencedora, por escrito, sobre a
ocorréncia de eventuais falhas ou imperfeicbes, ou o descumprimento de normas aqui fixadas, durante a
realizacdo das obras e servigos, fixando prazo para sua corre¢ao.
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13.2.2. O acompanhamento, fiscalizacdo e controle dos servigos ocorrerdo através de membro designado pelo
Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itatna - IMP, devendo ser emitido laudo de
medicdo da prestacdo de servigos para fins de pagamento.

13.2.3. A fiscalizacdo exercida pela autarquia ndo exime a licitante vencedora das responsabilidades
administrativas, civeis ou criminais, em decorréncias da execugdo dos servicos, perante a Administragdo
Publica ou terceiros.

13.2.4. Aplicar penalidades a licitante vencedora, nos termos do item 18 deste Edital, quando ocorrer a
execucdo dos servicos em desacordo com as condi¢des nele estabelecidas, da seguinte forma: adverténcia,
multa, suspensdo tempordria e declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administracdo
Municipal.

13.2.5. Proceder ao recebimento provisorio e, ndo havendo mais pendéncias, ao recebimento definitivo da
obra/servico, mediante vistoria detalhada realizada pela Comissédo de Fiscalizagdo designada pela
Administracdo, nos termos da Lei n® 8.666/93, em seu artigo 73, inciso .

13.2.6. Liberacdo do local para execugdo da obra/servico.

13.2.7. Realizar os pagamentos nos termos do item 14 deste Edital.

XIV - DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO

14.1. Os servigos efetivamente executados, constantes das Ordens de Fornecimento, serdo pagos em até 30 (trinta)
dias apés a apresentacdo da Nota Fiscal, devidamente aceita pelo Instituto Municipal de Previdéncia dos
Servidores Publicos de Itatna - IMP, no prazo e forma estabelecidos no Termo de Referéncia e no Memorial
Descritivo.

14.1.1. A medicao sera realizada por Comissao/Servidor designado pelo Instituto Municipal de Previdéncia dos
Servidores Publicos de Itaina - IMP.

14.1.2. Os servi¢os néo aceitos pela fiscalizagdo néo serdo objeto de medigéo.

14.1.3. Alicitante devera encaminhar o laudo de medicéo, na forma estabelecida no item 13 deste Edital, em 3
(trés) vias ao Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itatna - IMP.

14.2. Se porventura houver discordancia sobre quaisquer dos dados (quantitativos, valores), apos a emissao
dos boletins de medicéo, devera a fiscalizacdo expugna-los por escrito, dentro do prazo maximo 05 (cinco) dias
Uteis, contados a partir da data do recebimento do documento.

14.3. Eventual ajuste que se fizer necessario sera feito no Boletim de Memdria de Medigdo da medicdo
subsequente, se houver, ou em outro momento determinado pela autarquia.

14.4. O pagamento referente a medicdo serd efetuado apds a entrega da Nota Fiscal respectiva, na forma
legal.

14.5. Somente serdo aceitas Notas Fiscais Eletrénicas emitidas pelo Municipio sede da Contratada.

14.5.1. Caso o Municipio sede da empresa ndo disponha do Sistema de Emissdo de Notas Fiscais Eletronicas,
a Contratada devera enviar declaracao propria informando esta condicéo, juntamente a Nota Fiscal;

14.5.2. Esta condi¢do poderd ser verificada pela Contratante junto ao Municipio sede e caso seja verificada a
ndo veracidade da declaracéo, a nota fiscal devera ser substituida pela Nota Eletronica.

14.6. Ndo sera aceita a apresentacdo de Cupom Fiscal em substituicdo a Nota Fiscal/boleto.

14.7. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributéria prevista no inciso | do artigo 158 da Constitui-
cao Federal, que alcanca todos os rendimentos pagos a qualquer titulo pela Administragdo Publica Municipal,
conforme Decreto Municipal n® 8.199/2023 e Instrugdo Normativa da Receita Federal do Brasil n® 1.234/2012 e
alteracoes.
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14.8. Os prestadores de servicos e fornecedores de bens deverdo emitir os documentos fiscais/boletos indican-
do a aliquota correspondente, em observancia as regras dispostas na Instru¢do Normativa n® 1.234/12 da Re-
ceita Federal do Brasil e suas alteragdes, sob pena de ndo aceitacdo por parte dos 6rgdos e entidades do Po-
der Executivo deste Municipio.

14.8.1. As notas fiscais emitidas em desacordo com o previsto no item anterior, caso ndo possam ser substitui-
das ou retificadas, para fins exclusivos de indicar a reten¢éo por meio de Carta de Corregéo, igualmente incor-
rerdo na retencdo do Imposto de Renda, na forma prevista no Decreto Municipal 8.199/2023.

14.9. Acompanhada das faturas, devera ser apresentada a ART-CREA ou RTT-CAU.

14.9.1. Em todas as faturas deverdo ser anexadas as guias de recolhimento dos encargos sociais (INSS e
FGTS) de todos os empregados alocados na execucdo dos servigos/obra objeto desta licitagdo, ficando o
pagamento das medigGes condicionado & apresentacdo destas guias.

14.10. No caso do faturamento por meio de boleto, este deve discriminar os valores a serem retidos, bem como
constar o valor liquido, ou devem ter formato editavel.

14.11. Dos pagamentos devidos a licitante vencedora, serdo descontados os valores de multas e/ou eventuais
débitos daquela para com a autarquia, mediante prévio aviso.

14.12. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n® 123, de
2006, ou nas demais hipdteses elencadas no artigo 4° da Instru¢do Normativa n°® 1.234/12, ndo sofrera a re-
tencdo tributdria quanto aos impostos e contribui¢des abrangidos por aquele regime.

14.12.1. O pagamento ficard condicionado a apresentacdo de comprovacéo, por meio de documento oficial, de
que a contratada regularmente optante pelo Simples Nacional faz jus ao tratamento tributario favorecido previs-
to na Lei Complementar, juntamente a Nota Fiscal/boleto apresentado.

14.13. Para as hipéteses de néo retengdo, no ato da assinatura do contrato, a Contratada devera apresentar a
Contratante declaracéo de acordo com os modelos constantes dos Anexos II, Il ou IV da Instrugdo Normativa
n°1.234/2012, conforme o caso, em 2 (duas) vias, assinadas pelo seu representante legal.

14.13.1. As pessoas juridicas amparadas por isen¢do devem informar, por meio de observacéo, essa condigdo
nos documentos fiscais emitidos ao longo da execucdo contratual, inclusive o enquadramento legal.

14.13.2. Qualquer alteragcdo das condigdes de enquadramento legal ocorrida durante a execugéo contratual
deve ser informada pela Contratada.

14.14. Os pagamentos somente serdo efetuados por processo legal, através de depdsito bancario, apds
recebimento provisdrio do objeto licitado nas condi¢bes exigidas e apresentagdo dos documentos fiscais
devidos.

14.15. Em caso de irregularidade na emisséo dos documentos fiscais, 0 prazo para pagamento sera contado a
partir de sua reapresentacdo, desde que devidamente regularizados.

14.16. Despesas com deslocamento de profissionais da licitante vencedora ou de seus representantes seréo
de sua exclusiva responsabilidade.

XV - DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

15.1. As despesas decorrentes do presente Edital correrdo por conta da seguinte dotacdo orcamentdria:
04.005.001.09.122.0041.2910.3.33.90.39.00 ficha 5312023, especifica do Instituto Municipal de Previdéncia dos
Servidores Publicos de Itatina - IMP, ou daquela que vier a substitui-la no exercicio seguinte.
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XVI - DO REAJUSTE DOS PREGOS

16.1. Os precos serdo os constantes da proposta comercial apresentada pela licitante vencedora do certame.
16.1.1. Nos pregos deverdo estar incluidos todos 0s custos diretos e indiretos para a execucéo dos servigos.
16.2. Os valores apresentados pela licitante vencedora serdo fixos e irreajustaveis, salvo desequilibrio
econdmico-financeiro do contrato, devidamente requerido e comprovado.

16.3. Por se tratar de licitagdo cujo regime de execucdo € empreitada por preco global, ndo serd admitida a
celebragdo de termo aditivo de valor que ndo ultrapasse 5% (cinco por cento) do valor global do contrato,
devendo este percentual ser suportado pela contratada, pois refere-se a variacdo ordinaria na planilha
orcamentaria, nos termos dos Acérddos n°® 1.977/13 e 734/18 do Tribunal de Contas da Unido, em observancia
ao principio da seguranca juridica.

16.4. A licitante vencedora devera concordar com a adequacéo de projeto que integra 0 Anexo XI deste Edital,
sendo que as alteragbes contratuais sob a alegacdo de falhas ou omiss6es em qualquer das pegas,
orcamentos, plantas, especificagdes, memoriais e estudos técnicos preliminares do projeto ndo poderdo
ultrapassar, no seu conjunto, 5% (cinco por cento) do valor total do contrato, computando-se esse percentual
para a verificagdo do limite previsto no §1° do artigo 65 da Lei Federal n° 8.666/93, nos termos do artigo 13,
inciso Il do Decreto Federal n® 7.983/13.

16.5. Somente sera paga a integralidade de um aditivo caso ocorra a necessidade de incluséo de servigos ndo
previstos e requeridos oficialmente pela fiscalizagéo dos servigos e pela autarquia requisitante.

16.6. Havendo alteragdo contratual que implique em prorrogacéo do prazo estabelecido além do periodo de 12
(doze) meses, 0s precos poderdo ser reajustados, com base no INPC — indice Nacional de Pregos ao
Consumidor - vigente a época.

XVII - DA FISCALIZAGAO E DO RECEBIMENTO DOS SERVIGOS

17.1. A Fiscalizacdo e 0 acompanhamento da execugdo dos servigos serdo feitos pelo Instituto Municipal de
Previdéncia dos Servidores Publicos de Itaina - IMP, através do servidor designado, Sr. Alexandre José
Nogueira Gongalves.

17.2. As solicitagGes, reclamagdes, exigéncias, observagdes e ocorréncias relacionadas com a execugdo dos
servigos serdo registradas pela fiscalizagdo em relatorios apropriados e notificadas a licitante vencedora.

17.3. A licitante vencedora devera assegurar ao servidor designado para fiscalizagéo o livre acesso a todas as
suas dependéncias, equipamentos e pessoal, fornecendo, quando solicitado, todos os dados e elementos
referentes aos servigos objeto do contrato.

17.4. Alicitante vencedora devera cooperar quanto a observancia dos dispositivos referentes a higiene publica.

17.5. Qualquer despesa para regularizagdo ou autuacao fica a cargo da licitante vencedora.

17.6. A execucdo dos servicos serd conforme discriminado no Edital, no Termo de Referéncia/Memorial
Descritivo, demais Anexos e no Contrato, e terd o acompanhamento técnico do Instituto Municipal de
Previdéncia dos Servidores Publicos de Itatna - IMP .

17.7. O Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itaina — IMP fiscalizara e inspecionara
0s servigos, verificando o cumprimento das especificagdes técnicas, podendo rejeita-los, no todo ou em parte,
quando estes ndo atenderem as especificacdes.

17.8. A ndo aceitacdo de algum servico, no todo ou em parte, ndo implicara na dilatacdo do prazo de entrega,
salvo expressa concordancia do Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itatna - IMP .
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17.9. A fiscalizacdo, através do servidor designado para acompanhamento e fiscalizacdo dos servigos, tera
poderes, dentre outros, para notificar a licitante vencedora, por escrito, sobre as irregularidades ou falhas que
porventura venham a ser encontradas no decorrer da execugao do objeto contratual, podendo exigir a corre¢ao
de servicos que julgar inaceitaveis, sem aumento de despesas para a autarquia.

17.10. A auséncia de comunicagdo por parte do servidor designado para acompanhamento e fiscalizagdo dos
servigos, referente a irregularidades ou falhas, ndo exime a licitante vencedora das responsabilidades
determinadas no contrato, no Edital e seus anexos.

17.11. Correrdo por conta da licitante vencedora todas as despesas e custos decorrentes da ndo aceitagdo de
qualquer servigo, no todo ou em parte.

17.12. Concluido o servico objeto do contrato, sera efetuado o seu recebimento provisdrio, dentro do prazo
méximo de 15 (quinze) dias, apds inspecdo e se reconhecido o integral cumprimento das obrigacoes
contratuais e a fiel observancia das especificagdes, projetos e detalhes técnicos pertinentes.

17.13. O recebimento provisdrio ndo isenta a licitante vencedora das responsabilidades decorrentes de defeito
na execucdo, nem de sua obrigagdo pela conservagéo e protecéo dos servigos realizados, tudo sem 6nus para
a autarquia.

17.14. O Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itauna - IMP , rejeitard no todo ou em
parte, obra, servi¢o ou fornecimento, se em desacordo com o contrato, podendo, entretanto, recebé-lo, com
abatimento no prego que couber, desde que lhe convenha.

17.15. O recebimento definitivo do servigo sera formalizado mediante termo circunstanciado assinado pelas
partes, em até 30 (trinta) dias a partir do recebimento provisorio, no qual constard expressamente 0
atendimento aos elementos determinados no recebimento provisorio, observando-se ao que dispde o art. 69 da
lei n° 8.666/93.

17.16. O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da licitante vencedora
pelos prejuizos resultantes da incorreta execugdo do contrato.

17.17. A licitante vencedora enviara medicdo para conferéncia da comissdo/servidor responsavel pela
fiscalizagdo das obras/servigos, que por sua vez devera emitir laudo e planilha da referida medic&o. A liberagéo
da emissdo da Nota Fiscal dos servicos medidos somente serd permitida quando a etapa medida estiver
devidamente concluida.

17.18. Em hipétese alguma sera recebida Nota Fiscal com data anterior a emissdo do laudo de medi¢éo
liberado pela comissé&o/servidor responsavel pela fiscalizagdo das obras/servicos.

17.19. Os servigos serdo medidos conforme especificado no Termo de Referéncia e no Memorial Descritivo
constantes no Anexo XI do Edital.

XVIIl - DAS PENALIDADES

18.1. Pela inexecucdo total ou parcial do objeto desta Concorréncia, o Instituto Municipal de Previdéncia dos
Servidores Publicos de Itaina - IMP podera, garantida a prévia defesa, aplicar o que dispdem o artigo 87, da
Lei Federal n® 8.666/93 e legislagcbes posteriores. A licitante vencedora poderd também sofrer pelo
descumprimento das Clausulas do presente instrumento as seguintes sangoes:

a) NOTIFICACAO DE IRREGULARIDADES: Cada irregularidade apontada pela fiscalizagdo da autarquia sera
informada a licitante vencedora e devera conter o tipo de irregularidade e demais informacfes pertinentes,
sendo convertidas em multas as notificagdes de irregularidades, cujas justificativas ndo forem aceitas pelo
Instituto.
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b) ADVERTENCIA: serdo considerados adverténcias os oficios expedidos pela autarquia, ainda, devendo ser
assinados pelo Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itatina - IMP , com a identificagéo
de tratar-se de “ADVERTENCIA”. Pela recusa do recebimento, o protocolo ser& suprido pela assinatura de
duas testemunhas.

¢) MULTA: A licitante vencedora sujeitar-se-a a multa, calculada sobre o valor global do contrato, conforme os
percentuais a seguir:

c.1) 0,3% (zero virgula trés por cento) por dia de atraso na execucdo do objeto ou por dia de atraso no
cumprimento de obrigacdo contratual ou legal, até o 30° (trigésimo) dia, calculados sobre o valor estimado do
contrato, por ocorréncia.

c.2) 10% (dez por cento) sobre o valor estimado do contrato, no caso de atraso superior a 30 (trinta) dias na
execucdo do objeto ou no cumprimento de obrigac&o contratual ou legal, com a possivel rescisdo contratual.
c.3) 20% (vinte por cento) sobre o valor estimado do contrato, na hipotese de a licitante vencedora,
injustificadamente, desistir do contrato ou der causa a sua rescisdo, bem como nos demais casos de
descumprimento contratual, quando a autarquia, em face da menor gravidade do fato e mediante motivacéo da
autoridade superior, podera reduzir o percentual da multa a ser aplicada.

d) O valor das multas aplicadas, apds regular processo administrativo, serd descontado dos pagamentos
devidos pela autarquia.

e) Se os valores ndo forem suficientes, a diferenca devera ser recolhida pela licitante vencedora no prazo
méaximo de 03 (trés) dias Uteis a contar da aplicacéo da sangéo.

f) As sances previstas, em face da gravidade da infragdo, poderdo ser aplicadas cumulativamente, apds
regular processo administrativo, em que se garantira a observancia dos principios do contraditdrio e da ampla
defesa.

g) As multas e penalidades previstas neste Edital ndo tém carater compensatorio, sendo que 0 seu pagamento
ndo exime a licitante vencedora da responsabilidade pela reparacéo de eventuais danos, perdas ou prejuizos
causados ao instituto por atos comissivos ou omissivos de sua responsabilidade.

h) Serdo considerados motivos de forga maior para isencdo de multa devidamente comprovados e
comunicados ao contratante:

h.1) greve generalizada dos empregados da licitante vencedora;

h.2) acidente que implique em retardamento na execucdo do objeto licitado sem culpa por parte da licitante
vencedora;

h.3) calamidade publica.

i) SUSPENSAO TEMPORARIA de participacio em licitagdo e impedimento de contratar a Administragdo, por
prazo ndo superior a 02 (dois) anos.

j) DECLARACAO DE INIDONEIDADE para licitar ou contratar com a Administracdo Pdblica enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que o contratado ressarcir a Administracéo
pelos prejuizos resultantes e apds decorrido 0 prazo da sangdo aplicada.

18.2. As penalidades serdo aplicadas apds regular processo administrativo, em que sejam assegurados ao
licitante o contraditdrio e a ampla defesa, com 0s meios e recursos que lhes séo inerentes.

18.3. As sancgBes aqui previstas séo independentes entre si, podendo ser aplicadas isoladas ou, no caso de
multas, cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.
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XIX - DAS DISPOSIGOES FINAIS

19.1. Quaisquer tributos, despesas diretas ou indiretas incidentes sobre a execugdo dos servigos, se omitidos
na proposta, serdo interpretados como j& incluidos no preco, ndo sendo considerados pleitos de acréscimos
apos a abertura da proposta.

19.2. O Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itaina - IMP, motivado no interesse
publico, podera revogar a presente licitagdo, ou anuld-la por ilegalidade, de oficio ou por provocagdo, sempre
em despachos fundamentados, sem que caibam as licitantes quaisquer indenizages, reclamagdes ou
ressarcimento.

19.3. Fica entendido que as especificagdes e toda a documentagéo da licitagdo s&o complementares entre si,
de modo que qualquer detalhe que se mencione em um documento e se omita em outro serd considerado
especificado e valido.

19.4. Fica estabelecido que quaisquer débitos da licitante adjudicataria junto ao Instituto Municipal de
Previdéncia dos Servidores Publicos de Itaina - IMP serdo compensados com 0s pagamentos a serem feitos
por este, caso o0s débitos estejam vencidos na oportunidade da realiza¢do dos pagamentos.

19.5. Fica assegurado ao Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itadna - IMP o direito
de, no interesse publico e sem que caibam as licitantes qualquer tipo de reclamacéo ou indenizacéo, alterar as
condigBes desta Concorréncia Publica, especificagbes ou qualquer documento pertinente a esta licitagdo,
fixando novo prazo.

19.6. O Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itatina - IMP reserva-se o direito de
adquirir tdo somente parte dos servicos discriminados neste Edital, podendo mesmo rejeita-los, havendo
conveniéncia para a autarquia.

19.7. As normas que disciplinam este certame serdo sempre interpretadas em favor da ampliagdo da disputa
entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da autarquia, o principio da isonomia, a
finalidade e a seguranca da contratacao.

19.8. A prética de quaisquer atos visando fraudar ou frustrar, mediante ajuste, combinagdo ou qualquer outro
expediente, o carater competitivo deste processo licitatorio, constitui crime, sujeitando-se o infrator as
penalidades previstas no artigo 90 Lei Federal n°® 8.666/1993.

19.9. Os licitantes assumem todos 0s custos de preparacdo e apresentacdo de suas propostas e a autarquia
ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da conducédo ou do resultado
do processo licitatorio.

19.10. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do licitante, desde
que seja possivel o0 aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do interesse publico.

19.11. A licitante vencedora se obriga a respeitar a Lei n® 13.709/18 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais
- LGPD) e as diretrizes, padres técnicos e boas praticas a serem determinadas pela Autoridade Nacional de
Protecéo.

19.12. O foro para dirimir questdes e demandas relativas ao presente Edital sera o de Itauna/MG, com
excluséo de qualquer outro.

XX - ANEXOS

20.1. Integram o presente Edital os seguintes Anexos:
ANEXO | - Justificativa para os indices Financeiros.
ANEXO Il - Modelo de Proposta de Precos.
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ANEXO Il - Carta de Credenciamento.

ANEXO IV - Declaracao de Regularidade Quanto ao Emprego de Menores.

ANEXO V - Declara¢do de Disponibilidade de Pessoal, Maquina e Equipamentos.
ANEXO VI - Minuta do Contrato.

ANEXO VII - Termo de Rentincia a Visita Técnica.
ANEXO VIl - Declaracdo para cumprimento da Instru¢cdo Normativa RFB n° 1234/2012.
ANEXO IX - Declaracéo para cumprimento da Instru¢cdo Normativa RFB n° 1234/2012.

ANEXO X - Declaracdo para cumprimento da Instrugdo Normativa RFB n° 1234/2012.
ANEXO XI - Documentacdo Técnica - no site.

ANEXO XII - Declaragdo de Microempresa e Empresa de Pequeno Porte.

[tatina/MG, 29 de dezembro de 2023.

Heli de Souza Maia
Diretor-Geral
Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itatina - IMP
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ANEXO |
CONCORRENCIA N° 001/2023
JUSTIFICATIVA PARA OS iNDICES FINANCEIROS

O atendimento aos indices ora estabelecido permitird a demonstracdo de situagdo econdmica
equilibrada da licitante. Caso contrério, 0 desatendimento aos indices revelara uma situacdo deficitaria da
empresa, colocando em risco a execucdo do contrato. Sob este aspecto, a contratacdo de empresas em
situacdo de equilibrio financeiro € o minimo que o contratante devera cercar-se para assegurar o integral
cumprimento do contrato, exigindo-se indices que estabelecam um minimo de seguranca, sem prejuizo da
competitividade do certame. Esta exigéncia de indices contdbeis € importante devido a crescente
responsabilizacdo subsidiaria do d6rgdo que contrata pelos pagamentos de verbas e encargos sociais de
funcionarios de empresas contratadas que se tornam insolventes, conforme entendimento adotado pela Justigca
do Trabalho.

E praxe nos editais de licitagdo realizados por diversos 6rgdos, dentre eles o da Uni&o, Estado de
Minas Gerais, Municipios, Tribunal de Contas da Unido e Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais, a
exigéncia de comprovagdo de boa saude financeira através de indices financeiros obtidos por férmulas
matematicas cujos valores s&o obtidos no balango patrimonial da empresa. Sendo assim, devem ser
comprovados pelas interessadas 0s seguintes indices financeiros a seguir:

LIQUIDEZ CORRENTE (Maior ou iqual a 1

Muitos analistas sugerem que esse € 0 mais importante indice dentre os indicadores financeiros de
uma andlise de demonstracdes financeiras. Ele é obtido pela formula:

Liquidez Corrente =Ativo Circulante
Passivo Circulante

Seu quociente representa 0 quanto a empresa dispde, em valores imediatamente disponiveis ou
direitos conversiveis rapidamente em dinheiro, para saldar suas obriga¢fes de curto prazo. Em outras
palavras, seu resultado indica quantos reais a empresa possui em bens e direito de curto prazo (Ativo
Circulante) para fazer face a cada real (R$) de dividas de curto prazo que a empresa tem a pagar (Passivo
Circulante).

LIQUIDEZ GERAL (Maior ou igual a 1

A andlise de balango também traz o indice de Liquidez Geral. Esse indice serve para detectar a satide
financeira da empresa de forma global (no que se refere a liquidez) e se difere do anterior principalmente por
ser mais abrangente, ocupando-se da avaliagdo da situacdo de longo prazo da empresa. A formula para
obtengdo do seu quociente €:

Liquidez Geral = (Ativo Circulante + Realizdvel a Longo Prazo)

(Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo)
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Assim, o indice de Liquidez Geral indica quanto a empresa possui em dinheiro, bens e direitos
realizaveis a curto e longo prazo, para fazer face a totalidade de suas dividas.

SOLVENCIA GERAL (Maior ou iqual a 1

SG= AtivoTotal
Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo

O indice de Solvéncia Geral expressa o0 grau de garantia que a empresa dispde em Ativos (totais),
para pagamento do total de suas dividas. Envolve, além dos recursos liquidos, também os permanentes.

Ante 0 exposto, a exigéncia do Edital nada mais faz do que traduzir em critérios objetivos o disposto
no art. 37, XXI, da Constituicdo Federal, uma vez que a contratacdo de empresas em situagdo EQUILIBRADA
€ 0 minimo que o contratante deve cercar-se para assegurar o integral cumprimento do contrato, sem prejuizo
da competitividade do certame. Ademais, os indices escolhidos foram democraticos, na medida em que
estabelecem um “minimo” de seguranca na contratag&o.

Heli de Souza Maia
Diretor-Geral
Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itatina - IMP
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ANEXO I
CONCORRENCIA PUBLICA N° 001/2023
MODELO DA PROPOSTA COMERCIAL

A empresa , Situada na , n° , Bairro ,
Municipio de Estado de , telefone () , e-mail
inscrita no CNPJ sob n° JInscricdo Estadual , apresenta a sua

Proposta Comercial relativa a licitagdo modalidade Concorréncia Publica n® 001/2023, nos seguintes termos:

PRAZO DE | VALOR TOTAL

OBJETO EXECUCAO| OFERTADO

Elaboracdo de projetos executivos arquitetonicos e complementares
para reforma, ampliacdo e adequacdo da sede prdpria do Instituto
Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itatina - IMP, 30 (trinta) RS ....

localizada na Rua Newton Penido. n° 54 e 56 - Bairro Cerqueira Lima - dias (valor total por
municipio de ItaunalMG, em conformidade com as condicbes e extenso)
especificagdes constantes no Edital de Concorréncia Publica n® 001/2023 ¢

Seus anexos.

1 - O prazo de validade da presente proposta € de 60 (sessenta) dias, contados a partir da data de sua
entrega.

2 — Declaramos estar de acordo com todas as normas e especificagdes do Edital e Anexos da Concorréncia
Publica n° 001/2023.

3 — Declaramos, ainda, que os precos contidos na proposta incluem todos os custos e despesas e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto deste Edital e seus Anexos.

4 — Na eventualidade de ser considerada vencedora do certame, indica para assinatura do contrato o (S) (seu)
(s) representante (s) legais, 0 Sr (a). CPF Cl

5 - Em anexo, segue a planilha de custos.

(Local e Data).

NOME E ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL
N°DO RG/ N° DO CPF

(emitir em papel timbrado oficial da empresa)

(Este Anexo deverd integrar o Envelope n°2)
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ANEXO lll
CONCORRENCIA PUBLICA N° 001/2023
CARTA DE CREDENCIAMENTO
Pelo presente, fica credenciado (a) o (a) Senhor (a) , CPF n° , documento de
identidade n° , junto ao Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itatna - IMP,
para representar esta empresa, (Razdo Social) , CNPJ na

Concorréncia Publica n° 001/2023, a quem outorga poderes para rubricar propostas dos demais licitantes,
assinar atas e documentos, interpor recursos e impugnacoes, receber notificagdes, tomar ciéncia de decisdes,
recorrer, renunciar a faculdade recursal, acordar, transigir e praticar todos e quaisquer atos necessarios a plena
representacdo da outorgante no processo licitatorio em referéncia.

(Local e Data).

NOME E ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL
N° DO RG/ N° DO CPF

(emitir em papel timbrado oficial da empresa)
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ANEXO IV
CONCORRENCIA PUBLICA N° 001/2023
DECLARACAO DE REGULARIDADE QUANTO AO EMPREGO DE MENORES

A empresa , inscrita no CNPJ sob o n° , por intermédio de seu
representante legal, o(a) Sr(a) , portador(a) da Carteira de Identidade n°®
e CPF n° , DECLARA, para fins do disposto no inciso V do artigo 27 da Lei n° 8.666,

de 21 de junho de 1993, acrescido pela Lei n° 9.854, de 27 de outubro de 1999, que ndo emprega menor de
dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢éo de aprendiz ( ).

(Observagdo: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima).

(Local e Data).

NOME E ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL
N°DO RG/ N° DO CPF

(emitir em papel timbrado oficial da empresa)
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ANEXO V
CONCORRENCIA PUBLICA N° 001/2023

DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE DE PESSOAL, MAQUINAS E EQUIPAMENTOS

Para os devidos fins legais, DECLARAMOS ter disponibilidade de pessoal técnico especializado,
maquinas e equipamentos considerados essenciais para o0 adequado cumprimento do objeto do processo
licitatorio Concorréncia Publica n° 001/2023.

(Local e Data).

NOME E ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL
N° DO RG/ N° DO CPF

(emitir em papel timbrado oficial da empresa)

(Este Anexo deverd integrar o Envelope n° 1)
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ANEXO VI

CONCORRENCIA PUBLICA N° 001/2023

MINUTA CONTRATUAL
TERMO DE CONTRATO N° , CELEBRADO ENTRE O INSTITUTO
MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE ITAUNA
- IMP E A EMPRESA

O Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itatina -
IMP, com sede na Rua Jodo Cerqueira Lima, n°® 167, Bairro Centro —
ltaina/MG CEP 35.680-063, inscrito no Cadastro Nacional de Pessoa
Juridica do Ministério da Fazenda, sob o n° 00.124.513/0001-04, neste ato
representado pelo Sr. Heli de Souza Maia, Diretor-Geral da Autarquia
Municipal, CPF ...... doravante denominado CONTRATANTE, €, de outro lado
a empresa ......... , com sede na Rua/Av. ...... n° ..., Bairro ..., na cidade
de ....., inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica do Ministério da
Fazenda, sob o n° ....... , Neste ato representada pelo(a) Senhor(a) ............
doravante denominada CONTRATADA, tém, entre si, acordado o0s termos
deste contrato, objeto da Concorréncia Publica n° 001/2023, sujeitando-se
as partes as disposi¢des da Lei Federal n° 8.666/93, da Lei Complementar n°
123/06, da Lei Complementar Municipal n° 47/08, e demais normas
pertinentes, mediante as Clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. Integram este contrato, naquilo que ndo contrariar as suas disposigoes:
a) O Processo Licitatdrio n° 001/2023 — Concorréncia Publica 001/2023, e todos 0s seus Anexos;
b) A proposta comercial da contratada.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

2.1. Constitui objeto deste contrato a elaboracdo de projetos executivos arquiteténicos e complementares

para reforma, ampliacdo e adequacdo da sede prdpria do Instituto Municipal de Previdéncia dos
Servidores Publicos de Itatna - IMP, localizada na Rua Newton Penido, n° 54 e 56, municipio de

Itaina/MG, conforme Termo de Referéncia e demais Anexos, partes integrantes e inseparaveis do Edital de
Concorréncia Publica n® 001/2023.

CLAUSULA TERCEIRA - DO FUNDAMENTO LEGAL

3.1. A contratagdo do objeto descrito na Clausula Segunda deste instrumento € realizada por intermédio da
Concorréncia Publica 001/2023, com fulcro na Lei Federal n° 8.666/93 e demais normas pertinentes, bem
como pelos preceitos de Direito Publico, aplicando-se supletivamente os principios da Teoria Geral dos
Contratos e as disposicoes de Direito Privado.
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CLAUSULA QUARTA - DOS PRAZOS E DA PRESTACAO DOS SERVICOS

4.1. A contratada deverd iniciar os servigos descritos no objeto deste contrato a partir do recebimento da
Ordem de Servigos, assim como 0s desembolsos previstos, sob pena de inadimplemento.

4.2. O prazo para a vigéncia do presente contrato serd de 30 (trinta) dias, contados a partir da publicacdo de
seu extrato, podendo sofrer alteragdes na ocorréncia de algum dos motivos elencados nos arts. 57 e 65 da Lei
Federal n® 8.666/93.

4.3. Se a contratada deixar de executar os referidos servigos dentro do prazo estabelecido, sem justificativa por
escrito e aceita pelo Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itaina - IMP, sujeitar-se-a as
penalidades impostas pela legislagéo vigente.

4.4. O ndo cumprimento das disposi¢bes dos prazos sem justificativa aceita pelo Instituto Municipal de
Previdéncia dos Servidores Publicos de Itatna - IMP podera ensejar o cancelamento do contrato e aplicagdo
das penalidades cabiveis.

4.5. Devera ser garantido o fiel cumprimento das especificagdes. Em caso de eventual divergéncia durante a
execucdo do objeto descrito no Termo de Referéncia (Anexo XI do Edital de Concorréncia Publica n°
001/2023), devera a contratada proceder & substituicdo sem qualquer dnus adicional ao Instituto Municipal de
Previdéncia dos Servidores Publicos de Itatna - IMP, dentro do prazo fixada por esta.

CLAUSULA QUINTA - DA FISCALIZACAO E DO RECEBIMENTO DOS SERVICOS
5.1. A Fiscalizagdo e o acompanhamento da execugdo dos servigos serdo feitos pelo Instituto Municipal de

Previdéncia dos Servidores Publicos de Itaina - IMP, através do servidor designado, Sr. Alexandre José
Nogueira Gongalves.

5.2. As solicitagOes, reclamagdes, exigéncias, observacdes e ocorréncias relacionadas com a execugdo dos
servigos serdo registradas pela fiscalizagdo em relatorios apropriados e notificadas a contratada.

5.3. A contratada devera assegurar ao servidor designado para fiscalizacdo o livre acesso a todas as suas
dependéncias, equipamentos e pessoal, fornecendo, quando solicitado, todos os dados e elementos referentes
aos servigos objeto do contrato.

5.4. A contratada devera cooperar quanto a observancia dos dispositivos referentes a higiene publica.

5.5. Qualquer despesa para regularizacdo ou autuacao fica a cargo da contratada.

5.6. A execugdo dos servicos sera conforme discriminado no Edital, no Termo de Referéncia/Memorial
Descritivo, demais Anexos e no Contrato, e terd o acompanhamento técnico do Instituto Municipal de
Previdéncia dos Servidores Publicos de Itatna - IMP.

5.7. O Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itaina - IMP fiscalizara e inspecionard os
servigos, verificando o cumprimento das especificagdes técnicas, podendo rejeita-los, no todo ou em parte,
quando estes ndo atenderem as especificagdes.

5.8. A ndo aceitacdo de algum servico, no todo ou em parte, ndo implicard na dilatacdo do prazo de entrega,
salvo expressa concordancia do Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itatna - IMP.
5.9. A fiscalizacdo, através do servidor designado para acompanhamento e fiscalizagdo dos servigos, tera
poderes, dentre outros, para notificar a contratada, por escrito, sobre as irregularidades ou falhas que
porventura venham a ser encontradas no decorrer da execugao do objeto contratual, podendo exigir a corre¢ao
de servicos que julgar inaceitaveis, sem aumento de despesas para 0 contratante.

5.10. A auséncia de comunicagdo por parte da comissdo designada para acompanhamento e fiscalizagdo dos
servigos referente a irregularidades ou falhas, ndo exime a contratada das responsabilidades determinadas
neste contrato, no Edital e seus anexos.

5.11. Correrdo por conta da contratada todas as despesas e custos decorrentes da ndo aceitagdo de qualquer
servigo, no todo ou em parte.
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5.12. Concluido o servigo objeto do contrato, sera efetuado o seu recebimento provisorio, dentro do prazo
méximo de 15 (quinze) dias, apds inspecdo e se reconhecido o integral cumprimento das obrigacfes
contratuais e a fiel observancia das especificagdes, projetos e detalhes técnicos pertinentes.

5.13. O recebimento provisorio ndo isenta a contratada das responsabilidades decorrentes de defeito na
execucdo, nem de sua obrigacéo pela conservagéo e protecdo dos servigos realizados, tudo sem énus para o
contratante.

5.14. O Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itatna - IMP, rejeitard no todo ou em
parte, obra, servi¢o ou fornecimento, se em desacordo com o contrato, podendo, entretanto, recebé-lo, com
abatimento no preco que couber, desde que lhe convenha.

5.15. O recebimento definitivo do servico serd formalizado mediante termo circunstanciado assinado pelas
partes, em até 30 (trinta) dias a partir do recebimento provisdrio, no qual constara, expressamente, 0
atendimento aos elementos determinados no recebimento provisorio, observando-se o que dispde o art. 69 da
lei n° 8.666/93.

5.16. O recebimento provisorio ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da contratada pelos
prejuizos resultantes da incorreta execugdo do contrato.

5.17. A contratada enviara medicdo para conferéncia da Comisséo de Fiscalizacdo de Obras/Servidor
designado, que por sua vez devera emitir laudo e planilha da referida medicéo.

5.18. Em hipdtese alguma serd recebida Nota Fiscal com data anterior a emissdo do laudo de medic&o liberado
pela Comissdo de Fiscalizagdo de Obras.

5.19. Os servigos serdo medidos conforme Termo de Referéncia e Memorial Descritivo constantes no Anexo XI
do Edital.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES
6.1. DA CONTRATADA:

6.1.1. Emitir Anotacdo de Responsabilidade Técnica — ART ou Registro de Responsabilidade Técnica — RRT
para a execucdo dos servicos e demais documentos exigidos para a execugéo do objeto deste contrato.

6.1.2. Efetuar os servicos dentro das especificagbes efou condigbes constantes no Termo de
Referéncia/Memorial Descritivo e nos demais anexos do Edital.

6.1.3. Nao subcontratar, total ou parcialmente, o objeto deste contrato sem prévia anuéncia e autorizagdo do
contratante, que analisard o caso com base no que prevé o artigo 72 da Lei 8.666/93.

6.1.4. Aceitar a fiscalizacdo do contratante, através de seus servidores/técnicos ou por terceiros, por este
constituido.

6.1.5. Arcar com os custos de todos 0s materiais, equipamentos e mao de obra necessarios a execucdo dos
servigos, cujos valores deverdo estar inclusos no preco total da proposta, incluindo taxas necessérias a
aprovacao de projetos, quando for exigéncia.

6.1.6. O pagamento ou a liquidagdo do valor contratado por parte do contratante ndo isentara a contratada de
suas obrigacdes e responsabilidades pelos servigos executados.

6.1.7. Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais resultantes da
execucao do objeto do Termo de Referéncia (art. 71 da Lei n° 8.666/1993), e ainda 0s encargos decorrentes da
aprovacao e licenciamento junto aos drgaos proprios para execucao dos servigos contratados.

6.1.8. Comunicar ao contratante, por escrito, qualquer anormalidade de carater urgente e prestar 0s
esclarecimentos necessarios.

6.1.9. Mobilizag8o, desmobilizagdo, fornecimento de todo o material, ferramentas, equipamentos e maquinarios
apropriados ao uso a que se destinam, em perfeitas condicdes e méo de obra especializada para execucéo
dos trabalhos.
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6.1.10. Arcar com todas as despesas necessarias com 0 pessoal na execucdo dos servigos, tais como,
remuneragao, transporte, alimentagdo, hospedagem, seguro contra acidente de trabalho, responsabilidade civil
pela obra/servigo e por danos contra terceiros.

6.1.11. Fornecer as guias de INSS e FGTS averbadas dos empregados que prestarem servi¢os durante o
prazo contratual.

6.1.12. Fornecer instalagGes necessdrias para a utilizacdo e guarda dos equipamentos e para 0 pessoal que
estiver a servigo da obra/servigo.

6.1.13. Manter durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas
as condicOes de habilitacéo e qualificagéo exigidas no certame.

6.1.14. No ato da assinatura do contrato, para efeito do disposto nos incisos Ill, IV e XI do caput do art. 42, da
Instrugdo Normativa n® 1234/12 da Receita Federal do Brasil, a contratada devera apresentar ao contratante
declaracdo de acordo com os modelos constantes dos Anexos I, Il ou IV da referida IN, conforme o caso, em
2 (duas) vias, assinada pelo seu representante legal, nos termos dos Anexos VIII, IX e X do Edital.

6.1.14.1. Qualquer alteragdo das condigbes de enquadramento legal deve ser informada pela Contratada.

6.2. DO CONTRATANTE:

6.2.1. Acompanhar e fiscalizar a execucéo dos servigos e notificar a contratada, por escrito, sobre a ocorréncia
de eventuais falhas ou imperfei¢ces, ou 0 descumprimento de normas aqui fixadas, durante a realizacdo das
obras e servigos, fixando prazo para sua corregao.

6.2.2. O acompanhamento, fiscalizacéo e controle dos servigos ocorrerdo através de membro designado pelo
Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itatna - IMP, devendo ser emitido laudo de
medicdo da prestacdo de servigos para fins de pagamento.

6.2.3. A fiscalizagdo exercida pelo contratante ndo exime a contratada das responsabilidades administrativas,
civeis ou criminais, em decorréncias da execu¢do dos servigos, perante a Administragdo Publica ou terceiros.
6.2.4. Aplicar penalidades a licitante vencedora, nos termos da Clausula Nona deste contrato, quando ocorrer a
execucdo dos servicos em desacordo com as condi¢des nele estabelecidas, da seguinte forma: adverténcia,
multa, suspensdo tempordria e declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administracéo
Municipal.

6.2.5. Proceder ao recebimento provisdrio e, ndo havendo mais pendéncias, ao recebimento definitivo da
obra/servico, mediante vistoria detalhada realizada pela Comisséo de Fiscalizac&o/Servidor designado pela
Administracdo, nos termos da Lei 8.666/93, em seu artigo 73, inciso |.

6.2.6. Liberacdo do local para execugdo da obra/servigo.

6.2.7. Realizar os pagamentos nos termos da Clausula Oitava deste contrato.

CLAUSULA SETIMA - DOS PRECOS

7.1. A contratada sera remunerada pela prestacéo dos servigos de acordo o preco da sua proposta/planilha de
custos.

7.2. No valor acima estéo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execucdo
contratual, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
incidentes, taxa de administragdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da
contratacdo.
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CLAUSULA OITAVA - DA FORMA DE PAGAMENTO

8.1. Os servicos efetivamente executados serdo pagos em até 30 (trinta) dias apds aprovada a medicdo no
prazo e apos a apresentacdo da Nota Fiscal devidamente aceita pelo Instituto Municipal de Previdéncia dos
Servidores Publicos de Itaina — IMP.

8.1.1. A medicéo sera realizada por Comisséao/Servidor designado pelo Instituto Municipal de Previdéncia dos
Servidores Publicos de Itatina — IMP.

8.1.2. Os servigos ndo aceitos pela fiscalizagéo ndo seréo objeto de medigéo.

8.1.3. A contratada devera encaminhar o laudo de medicdo, na forma estabelecida no item 06 deste contrato,
em 3 (trés) vias, ao Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itatina — IMP.

8.2. Se porventura houver discordancia sobre quaisquer dos dados (quantitativos, valores), apds a emisséo dos
boletins de medicdo, devera a fiscalizagdo expugna-los por escrito, dentro do prazo méaximo 05 (cinco) dias
Uteis, contados a partir da data do recebimento do documento.

8.3. Eventual ajuste que se fizer necessario sera feito no Boletim de Memdria de Medicdo da medigdo
subsequente, se houver, ou em outro momento determinado pela autarquia

8.4. O pagamento referente a medicéo sera efetuado apds a entrega da Nota Fiscal respectiva, na forma legal.

8.5. Somente serdo aceitas Notas Fiscais Eletronicas emitidas pelo Municipio sede da Contratada.

8.5.1. Caso o Municipio sede da empresa ndo disponha do Sistema de Emissdo de Notas Fiscais Eletronicas, a
Contratada devera enviar declaragdo prdpria informando esta condi¢do, juntamente a Nota Fiscal;

8.5.2. Esta condi¢do podera ser verificada pela Contratante junto ao Municipio sede e caso seja verificada a
ndo veracidade da declarag&o, a nota fiscal devera ser substituida pela Nota Eletronica.

8.6. Nao sera aceita a apresentacdo de Cupom Fiscal em substitui¢do a Nota Fiscal/boleto.

8.7. Quando do pagamento, sera efetuada a reten¢do tributaria prevista no inciso | do artigo 158 da Constitui-
céo Federal, que alcanca todos os rendimentos pagos a qualquer titulo pela Administragdo Publica Municipal,
conforme Decreto Municipal n® 8.199/2023 e Instrugdo Normativa da Receita Federal do Brasil n® 1.234/2012 e
alteracdes.

8.8. Os prestadores de servigos e fornecedores de bens deveréo emitir os documentos fiscais/boletos indican-
do a aliquota correspondente, em observancia as regras dispostas na Instru¢do Normativa n® 1.234/12 da Re-
ceita Federal do Brasil e suas altera¢des, sob pena de ndo aceitacdo por parte dos 6rgdos e entidades do Po-
der Executivo deste Municipio.

8.8.1. As notas fiscais emitidas em desacordo com o previsto no item anterior, caso ndo possam ser substitui-
das ou retificadas, para fins exclusivos de indicar a retengéo por meio de Carta de Corregéo, igualmente incor-
rerdo na retencdo do Imposto de Renda, na forma prevista no Decreto Municipal 8.199/2023.

8.9. Acompanhada das faturas, devera ser apresentada a ART-CREA ou RTT-CAU.

8.9.1. Em todas as faturas deverdo ser anexadas as guias de recolhimento dos encargos sociais (INSS e
FGTS) de todos os empregados alocados na execucdo dos servigos/obra objeto deste contrato, ficando o
pagamento das medigdes condicionado a apresentacéo destas guias.

8.10. No caso do faturamento por meio de boleto, este deve discriminar os valores a serem retidos, bem como
constar o valor liquido, ou devem ter formato editavel.

8.11. Dos pagamentos devidos a contratada, serdo descontados os valores de multas e/ou eventuais debitos
daquela para com o Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itaina - IMP, mediante
prévio aviso.

8.12. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n® 123, de
2006, ou nas demais hipdteses elencadas no artigo 4° da Instru¢do Normativa n° 1.234/12, n&o sofrera a re-
tencdo tributaria quanto aos impostos e contribuigdes abrangidos por aquele regime.
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8.12.1. O pagamento ficara condicionado a apresentagdo de comprovagdo, por meio de documento oficial, de
que a contratada regularmente optante pelo Simples Nacional faz jus ao tratamento tributario favorecido previs-
to na Lei Complementar, juntamente a Nota Fiscal/boleto apresentado.

8.13. Para as hipdteses de néo retencdo, no ato da assinatura do contrato, a Contratada devera apresentar a
Contratante declaracéo de acordo com os modelos constantes dos Anexos Il, Il ou IV da Instru¢do Normativa
n°®1.234/2012, conforme o caso, em 2 (duas) vias, assinadas pelo seu representante legal.

8.13.1. As pessoas juridicas amparadas por isen¢do devem informar, por meio de observagdo, essa condigéo
nos documentos fiscais emitidos ao longo da execugdo contratual, inclusive o enquadramento legal.

8.13.2. Qualquer alteracdo das condi¢bes de enquadramento legal ocorrida durante a execucdo contratual
deve ser informada pela Contratada.

8.14. Os pagamentos somente serdo efetuados por processo legal, através de depdsito bancario, apds
recebimento provisorio do objeto licitado nas condi¢des exigidas e apresentagcdo dos documentos fiscais
devidos.

8.15. Em caso de irregularidade na emisséo dos documentos fiscais, 0 prazo para pagamento serd contado a
partir de sua reapresentagdo, desde que devidamente regularizados.

8.16. Despesas com deslocamento de profissionais da contratada ou de seus representantes serdo de sua
exclusiva responsabilidade.

CLAUSULA NONA - DAS PENALIDADES

9.1. Pela inexecucéo total ou parcial do objeto deste contrato, o Instituto Municipal de Previdéncia dos
Servidores Publicos de Itatina - IMP poderd, garantida a prévia defesa, aplicar o que dispéem o artigo 87, da
Lei Federal n? 8.666/93 e legislacbes posteriores. A contratada poderd também sofrer, pelo descumprimento
das clausulas do presente instrumento, as seguintes san¢des:

a) NOTIFICACAO DE IRREGULARIDADES: Cada irregularidade apontada pela fiscalizacdo da autarquia seré
informada a contratada e devera conter o tipo de irregularidade e demais informagdes pertinentes, sendo
convertidas em multas as notificagbes de irregularidades cujas justificativas ndo forem aceitas pelo Instituto
Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itatina — IMP.

b) ADVERTENCIA: serdo considerados adverténcias os oficios expedidos pela autarquia, ainda devendo ser
assinados pelo Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itadna - IMP, com a identificacdo
de tratar-se de “ADVERTENCIA”. Pela recusa do recebimento, o protocolo sera suprido pela assinatura de
duas testemunhas;

c) MULTA: A contratada sujeitar-se-4 a multa, calculada sobre o valor global do contrato, conforme os
percentuais a seguir:

c.1) 0,3% (zero virgula trés por cento) por dia de atraso na execucdo do objeto ou por dia de atraso no
cumprimento de obrigacdo contratual ou legal, até o 30° (trigésimo) dia, calculados sobre o valor estimado do
contrato, por ocorréncia.

c.2) 10% (dez por cento) sobre o valor estimado do contrato, no caso de atraso superior a 30 (trinta) dias na
execucdo do objeto ou no cumprimento de obrigacéo contratual ou legal, com a possivel rescisdo contratual.
c.3) 20% (vinte por cento) sobre o valor estimado do contrato, na hipétese de a contratada, injustificadamente,
desistir do contrato ou der causa a sua resciséo, bem como nos demais casos de descumprimento contratual,
quando a autarquia, em face da menor gravidade do fato e mediante motivagéo da autoridade superior, podera
reduzir o percentual da multa a ser aplicada.

d) O valor das multas aplicadas, apds regular processo administrativo, serd descontado dos pagamentos
devidos pela autarquia.
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e) Se os valores ndo forem suficientes, a diferenca devera ser recolhida pela contratada no prazo maximo de
03 (trés) dias uteis a contar da aplicacéo da sangéo.

f) As sancOes previstas, em face da gravidade da infracdo, poderdo ser aplicadas cumulativamente, apds
regular processo administrativo em que se garantird a observancia dos principios do contraditorio e da ampla
defesa.

g) As multas e penalidades previstas neste contrato ndo tém cardter compensatorio, sendo que o seu
pagamento ndo exime a contratada da responsabilidade pela reparacéo de eventuais danos, perdas ou
prejuizos causados a autarquia por atos comissivos ou omissivos de sua responsabilidade.

h) Serdo considerados motivos de forga maior para isencdo de multa devidamente comprovados e
comunicados ao contratante:

h.1) greve generalizada dos empregados da contratada;

h.2) acidente que implique em retardamento na execugdo do objeto licitado sem culpa por parte da contratada;
h.3) calamidade publica.

i) SUSPENSAO TEMPORARIA de participacdo em licitagdo e impedimento de contratar a Administragéo, por
prazo néo superior a 2 (dois) anos.

j) DECLARACAO DE INIDONEIDADE para licitar ou contratar com a Administracdo Pblica enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a contratada ressarcir a Administragao
pelos prejuizos resultantes e ap6s decorrido o prazo da sancao aplicada.

9.2. As penalidades serdo aplicadas apds regular processo administrativo, em que seja assegurado a
contratada o contraditdrio e a ampla defesa, com os meios e recursos que lhes sdo inerentes.

9.3. As sancOes aqui previstas sdo independentes entre si, podendo ser aplicadas isoladas ou, no caso de
multas, cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

CLAUSULA DECIMA - DOS RISCOS:

10.1. Fica a cargo da contratada todos os riscos de eventuais perdas e danos relativos a materiais, propriedade
fisica, acidentes pessoais e/ou morte que ocorrerem durante a execugédo do contrato e aditivos que porventura
vierem a ser firmados em consequéncia de tal execucao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO CONTRATUAL

11.1. Constituirdo motivos para a rescisdo do contrato:

11.1.1. O ndo cumprimento ou o cumprimento irregular de suas clausulas.

11.1.2. A decretacéo de faléncia da contratada.

11.1.3. A dissolucéo da sociedade juridica.

11.1.4. A alteragdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da contratada, que prejudique a
execucéo do contrato.

11.1.5. Razbes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento.

11.1.6. Demais hipoteses previstas no art. 78 da Lei n° 8.666/93, com as consequéncias indicadas no art. 80 da
mesma Lei, sem prejuizo das sangdes previstas neste contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO REAJUSTAMENTO DE PRECOS:
12.1. Os valores apresentados pela contratada serdo fixos e irreajustaveis, salvo desequilibrio econémico-
financeiro do contrato, devidamente requerido e comprovado.

12.2. Nos precos deverdo estar incluidos todos os custos diretos € indiretos para a execugao dos servigos.
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13.3. Por se tratar de licitagdo cujo regime de execucdo € empreitada por preco global, ndo sera admitida a
celebragdo de termo aditivo de valor que ndo ultrapasse 5% (cinco por cento) do valor global do contrato,
devendo este percentual ser suportado pela contratada, pois refere-se a variagdo ordinaria na planilha
orcamentaria, nos termos dos Acorddos n°® 1.977/13 e 734/18 do Tribunal de Contas da Unido, em observancia
ao principio da seguranca juridica.

13.4. A contratada deverd concordar com a adequacéo de projeto que integra 0 Anexo XI deste Edital, sendo
que as alteragbes contratuais sob a alegacdo de falhas ou omissdes em qualquer das pegas, orgamentos,
plantas, especificagdes, memoriais e estudos técnicos preliminares do projeto ndo poderdo ultrapassar, no seu
conjunto, 5% (cinco por cento) do valor total do contrato, computando-se esse percentual para a verificagéo do
limite previsto no §1° do artigo 65 da Lei Federal n° 8.666/93, nos termos do artigo 13, inciso Il do Decreto
Federal n®7.983/13.

13.5. Somente sera paga a integralidade de um aditivo caso ocorra a necessidade de incluséo de servigos ndo
previstos e requeridos oficialmente pela fiscalizagéo dos servigos e pela autarquia requisitante.

12.6. Havendo alteragdo contratual que implique em prorrogacéo do prazo estabelecido além do periodo de 12
(doze) meses, os precos poderdo ser reajustados, com base no INPC — indice Nacional de Pregos ao
Consumidor - vigente a época.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA ALTERACAQ CONTRATUAL E [ OU PRORROGACAO
13.1. O presente contrato poderd sofrer alteraces de acordo com os artigos 57 e 65 da Lei Federal n°
8.666/93.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO VALOR CONTRATUAL
14.1. Ao presente contrato € dado o valor global de R$ ( ).

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

15.1. As despesas decorrentes deste contrato correrdo a conta da seguinte dotacdo orcamentaria:
04.005.001.09.122.0041.2910.3.3.90.39.00 ficha 53/2023 especifica do or¢amento vigente do Instituto
Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itauna — IMP, ou daquela que vier a substitui-la no
exercicio seguinte.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA RESOLUCAQ DO CONTRATO:
16.1. As condigOes resolutivas deste contrato sdo:

a) O integral cumprimento de seu objeto pelas partes;
b) O acordo formal entre as partes, nos termos em que dispde a Lei n.° 10.406/2002 — Cddigo Civil Brasileiro.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS DISPOSICOES GERAIS
17.1. Fica estabelecido que quaisquer débitos da contratada junto ao contratante serdo compensados com 0s

pagamentos a serem feitos por este, caso 0s débitos estejam vencidos nos dias em que forem realizados tais
pagamentos.

17.2. A contratante providenciard a publicacdo do extrato do contrato na Imprensa Oficial do Municipio, em
obediéncia ao disposto no art. 61 da Lei Federal n°® 8.666/93.

17.3. A contratada se obriga a respeitar a Lei n® 13.709/18 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais — LGPD)
e as diretrizes, padrées técnicos e boas praticas a serem determinadas pela Autoridade Nacional de Protecéo.
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CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO

18.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Itaina/MG para dirimir as eventuais ddvidas ou demandas que
surgirem na execucéo deste contrato, com renuincia expressa de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem assim justas e contratadas, as partes firmam o presente contrato, em 03 (trés) vias de igual teor,
para que produza os devidos fins juridicos.

ltauna/MG, __ de de

Heli de Souza Maia
Diretor-Geral
Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itatina - IMP

Contratada
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ANEXO VI
CONCORRENCIA PUBLICA N° 001/2023

TERMO DE RENUNCIA A VISITA TECNICA

(Nome/raz&o social) , inscrita no CNPJ n° , declara que renuncia a Visita Técnica
aos locais e as instalagdes para a prestacdo dos servigos constantes do objeto da Concorréncia Publica n°
001/2023.

Confirmamos que o quadro técnico da empresa tomou conhecimento e esta ciente das reais condi¢des de
execucdo dos servigos, bem como foram coletadas informagdes de todos os dados e elementos necessarios a
perfeita elaboragdo da proposta comercial, declarando ainda ter pleno conhecimento das condigdes e grau de
dificuldade existentes para a execucéo do objeto da Concorréncia Publica em epigrafe.

(Local e Data).

NOME E ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL
N° DO RG/ N° DO CPF

(Emitir em papel timbrado oficial da empresa)

(ESTE ANEXO DEVERA INTEGRAR O ENVELOPE 1)
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ANEXO VIl
CONCORRENCIA PUBLICA N° 001/2023

DECLARAGAO A SER APRESENTADA PELA PESSOA JURIDICA CONSTANTE DO INCISO Ill DO ART. 4°
DA INSTRUGAO NORMATIVA 1234/2012 (REDACAO DADA PELA INSTRUCAO NORMATIVA RFB N° 1244,

DE 30 DE JANEIRO DE 2012)
[Imo. Sr. Diretor-Geral do IMP,
A (NOME DA EMPRESA) , com sede (endereco completo), inscrita no CNPJ sob

0 nl.. DECLARA ao INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE
ITAUNA - IMP, que ndo esta sujeita & retencéo, na fonte, do IRPJ, da CSLL, da Cofins e da Contribuicdo para
0 PIS/Pasep, a que se refere o art. 64 da Lei n® 9.430, de 27 de dezembro de 1996, por se enquadrar em uma
das situagdes abaixo:

| - INSTITUICAO DE EDUCACAO:

1. () Entidade em gozo regular da imunidade prevista no art. 150, inciso VI, alinea "c" da Constituicio Federal,
por cumprir 0S requisitos previstos no art. 12 da Lei n°® 9.532, de 10 de dezembro de 1997.

2. () Entidade de ensino superior, em gozo regular da isencéo prevista no art. 8° da Lei n° 11.096, de 13 de
janeiro de 2005, por ter aderido ao Programa Universidade para Todos (Prouni), instituido pela Lei n° 11.096,
de 13 de janeiro de 2005, conforme Termo de Adesdo vigente no periodo da prestacdo do servico ou do
fornecimento do bem (doc. Anexo).

Il - ENTIDADE BENEFICENTE DE ASSISTENCIA SOCIAL:

1. () Instituicio educacional em gozo regular da imunidade prevista no art. 195, § 7° da Constituicdo Federal,
por ter sido certificada como beneficente de assisténcia social pelo Ministério da Educagdo e por cumprir 0s
requisitos previstos no art. 29 da Lei n® 12.101, de 27 de novembro de 2009.

2. () Entidade em gozo regular da imunidade prevista no art. 195, § 7° da Constituicdo Federal, por ter sido
certificada como beneficente de assisténcia social pelo Ministério de sua area de atuagdo e por cumprir 0S
requisitos previstos no art. 29 da Lei n® 12.101, de 2009.

O signatario declara neste ato, sob as penas do art. 299 do Decreto-Lei n® 2.848, de 7 de dezembro de 1940 -
Cadigo Penal; do art. 1° da Lei n° 8.137, de 27 de dezembro de 1990, e para fins do art. 32 da Lei n® 9.430, de
1996, que: a) é representante legal da entidade e assume o compromisso de informar, imediatamente, a
Secretaria da Receita Federal do Brasil e ao 6rgdo ou a entidade contratante, qualquer alteragdo na situagéo
acima declarada; b) os valores recebidos referem-se a receitas relacionadas com as finalidades para as quais
foram instituidas.

LOCAl € dALa.....ccvivieeieieiee et
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I M P INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE ITAUNA

Instituts Municipal da Previdéncia
dos Senvidores Publicos de ltaina

ANEXO IX
CONCORRENCIA PUBLICA N° 001/2023

DECLARAGAO A SER APRESENTADA PELA PESSOA JURIDICA CONSTANTE DO INCISO IV DO ART. 4°

DA INSTRUGAO NORMATIVA N° 1234/2012 (REDACAQ DADA PELO(A) INSTRUCAO NORMATIVA RFB N°

1244, DE 30 DE JANEIRO DE 2012) E pelo(a) Instrucdo Normativa RFB n° 1663, de 07 de outubro de
2016

[Imo. Sr. Diretor-Geral do IMP,

A (NOME DA EMPRESA) , com sede (endereco completo), inscrita no CNPJ sob
0 nl.. DECLARA ao INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE
ITAUNA — IMP, para fins de ndo incidéncia na fonte do IR, da CSLL, da Cofins, e da Contribuicdo para o
PIS/Pasep, a que se refere o art. 64 da Lei n® 9.430, de 27 de dezembro de 1996, que €é entidade sem fins
lucrativos de Carater .........ccvvevieeveessieenenenn, , @ que se refere o art 15 da Lei n°9.532, de 10 de
dezembro de 1997. Para esse efeito, a declarante informa que:

| - preenche o0s seguintes requisitos, cumulativamente:

a) € entidade sem fins lucrativos;

b) presta servigos para o0s quais foi instituida e os coloca a disposicéo do grupo de pessoas a que se destinam;
C) ndo remunera, por qualquer forma, seus dirigentes por servigos prestados;

d) aplica integralmente seus recursos na manutencao e desenvolvimento de seus objetivos sociais;

e) mantém escrituracdo completa de suas receitas e despesas em livros revestidos das formalidades que
assegurem a respectiva exatidao;

f) conserva em boa ordem, pelo prazo de 5 (cinco) anos, contado da data da emisséo, os documentos que
comprovam a origem de suas receitas e a efetiva¢do de suas despesas, bem como a realizagdo de quaisquer
outros atos ou operagdes que venham a modificar sua situagéo patrimonial;

g) apresenta anualmente a Escrituragdo Contabil Fiscal (ECF), quando se encontra na condi¢do de obrigado e
em conformidade com o disposto em ato da Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB);

e h) os valores recebidos referem-se a receitas relacionadas com as finalidades para as quais foram instituidas.
Il - o signatario é representante legal desta entidade, assumindo o compromisso de informar & RFB e a unidade
pagadora, imediatamente, eventual desenquadramento da presente situacédo e esta ciente de que a falsidade
na prestacdo dessas informagdes, sem prejuizo do disposto no art. 32 da Lei n® 9.430, de 1996, o sujeitara,
com as demais pessoas que para ela concorrem, as penalidades previstas na legislagdo criminal e tributaria,
relativas a falsidade ideoldgica (art. 299 do Decreto-Lei n° 2.848, de 7 de dezembro de 1940 - Cddigo Penal) e
ao crime contra a ordem tributéria (art. 1° da Lei n® 8.137, de 27 de dezembro de 1990).

LOCAl € a8 eceeeeeeeeeeeeee e
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I M P INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE ITAUNA

Instituts Municipal da Previdéncia
dos Senvidores Publicos de ltaina

ANEXO X
CONCORRENCIA PUBLICA N° 001/2023

DECLARAGAO A SER APRESENTADA PELA PESSOA JURIDICA CONSTANTE DO INCISO XI DO ART.
4° (REDACAO DADA PELO(A) INSTRUCAO NORMATIVA RFB N° 1244, DE 30 DE JANEIRO DE 2012

[Imo. Sr. Sr. Diretor-Geral do IMP,

A (NOME DA EMPRESA) , com sede (endereco completo), inscrita no CNPJ sob
0 nl.. DECLARA ao INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE
ITAUNA — IMP, para fins de n&o incidéncia na fonte do IRPJ, da Contribuicdo Social sobre o Lucro Liquido
(CSLL), da Contribuicdo para o Financiamento da Seguridade Social (Cofins), e da Contribuicdo para o
PIS/Pasep, a que se refere o art. 64 da Lei n® 9.430, de 27 de dezembro de 1996, que € regularmente inscrita
no Regime Especial Unificado de Arrecadacdo de Tributos e ContribuicGes devidos pelas Microempresas e
Empresas de Pequeno Porte - Simples Nacional, de que trata o art. 12 da Lei Complementar n® 123, de 14 de
dezembro de 2006.

Para esse efeito, a declarante informa que:

| - preenche o0s seguintes requisitos:

a) conserva em hoa ordem, pelo prazo de 5 (cinco) anos, contado da data da emissdo, os documentos que
comprovam a origem de suas receitas e a efetivacdo de suas despesas, bem como a realizagdo de quaisquer
outros atos ou operagdes que venham a modificar sua situacao patrimonial; e

b) cumpre as obriga¢fes acessorias a que esta sujeita, em conformidade com a legislagéo pertinente;

Il - 0 signatario é representante legal desta empresa, assumindo o compromisso de informar a Secretaria da
Receita Federal do Brasil e a pessoa juridica pagadora, imediatamente, eventual desenquadramento da
presente situacdo e esta ciente de que a falsidade na prestagdo dessas informacdes, sem prejuizo do disposto
no art. 32 da Lei n® 9.430, de 1996, o sujeitard, com as demais pessoas que para ela concorrem, as
penalidades previstas na legislacdo criminal e tributdria, relativas a falsidade ideoldgica (art. 299 do Decreto-Lei
n® 2.848, de 7 de dezembro de 1940 - Cddigo Penal) e ao crime contra a ordem tributaria (art. 1° da Lei n°
8.137, de 27 de dezembro de 1990).
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I M P INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE ITAUNA

Instituts Municipal da Previdéncia
dos Senvidores Publicos de ltaina

ANEXO XI
CONCORRENCIA PUBLICA N° 001/2023

DOCUMENTACAO TECNICA - NO SITE
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I M P INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE ITAUNA

Instituts Municipal da Previdéncia
dos Senvidores Publicos de ltaina

ANEXO XII
CONCORRENCIA PUBLICA N° 001/2023
DECLARACAO DE MICROEMPRESA E/OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE

A empresa : inscrita no CNPJ

n° : por  intermédio de  seu representante legal 0(a)
Sr(a) , portador(a) da Carteira de Identidade no
e do CPF no , DECLARA, para fins do disposto no Ato Convocatdrio Concorréncia

Publica 001/2023, sob as sangdes cabiveis e as penas previstas na Lei Federal n° 8.666/93 com as devidas
alteragbes, na Lei Federal Complementar n® 123/06 e na Lei Complementar Municipal n® 47/08, ser
Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, nos termos da legislacdo vigente, ndo possuindo nenhum dos
impedimentos previstos no 84 do artigo 3° da Lei Complementar n® 123/06.

. de de 20

NOME E ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA LICITANTE
N° DO RG/ N° DO CPF

(ESTA DECLARAQAO DEVERA SER ENTREGUE DENTRO ENVELOPE N° 1 - HABILITAQAO, sob pena de
ser inabilitada
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